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DZIAL 1
Rozdzial 1
Informacje ogolne o Szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata
Wyszynskiego miesci sie w Bitgoraju przy ulicy 3 Maja 3.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Bitgoraj z siedzibg Plac Wolnosci 16, 23-400
Bitgoraj.

3. Organ prowadzacy szkote odpowiada za jej dziatalnos¢.

4. Do zadan organu prowadzacego szkote nalezy w szczeg6lnoSci:

1) zapewnienie warunkéw dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, wychowania i opieki,

2) wykonywanie remontow obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie,

3) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty,

4) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do peinej realizacji
programéw nauczania, wychowania i innych zadan statutowych,

5) (uchylony);

6) (uchylony);

5. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa - Karta Nauczyciela.

6. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty z siedziba przy
ul. 3 Maja 6, 20-950 Lublin.

7. Szkota jest jednostka budzetowa.

8. Szkota Podstawowa nr 1 im. Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata
Wyszynskiego w Bitgoraju jest szkota, w ktérej cykl ksztalcenia wynosi 8 lat.

9. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-III i IV-VIII. Szkota prowadzi oddziaty
przedszkolne.

10. Imie szkoty nawigzuje do kierunku pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

11. Ilekro¢ mowa w statucie jest o:

1) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego
Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w Bitgoraju;

2) szkole, jednostce - nalezy rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 1 im. Blogostawionego Ksiedza
Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w Bitgoraju;

3) Oddziatach przedszkolnych - nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny 6-latkéw; 3 latki
; 4 latki; 5 latki.

4) Dyrektorze Szkoly - nalezy rozumie¢ prze to dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w Bitgoraju;

5) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 1 im. Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w
Bitgoraju;

6) Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ przedstawicieli kazdego oddziatu wybranych
przez oddziatowe zespoty rodzicow;

7) Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w
Bitgoraju;

8) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniéw, a takze
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzie¢mi uczeszczajagcymi do Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 6
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




Bitgoraju, a w przypadku uczniéw z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujgce nad
nimi opieke;

9) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Szkoty
Podstawowej nr 1 im Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszyniskiego w
Bitgoraju;

10) Uczniu - nalezy przez to rozumieé uczniow Szkoty Podstawowej nr 1 im Btogostawionego
Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w Bitgoraju;

11) Organie prowadzacym - nalezy prze to rozumie¢ Gmine Miasto Bitgoraj;

12) Organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Lubelskiego
Kuratora Oswiaty.

12. (uchylony);

13. (uchylony);

12. 1. Szkota jest jednostka publiczna, ktéra:

1) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogélnego i
podstawe wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow.

2. Siedzibg Szkoty dla oddziatow przedszkolnych, jest budynek przy ulicy Zamojskiej 2. Klas I -
IV budynek przy ul. 3 Maja 3. Klas V - VIII budynek przy ulicy T. KoSciuszki 41.

15. Nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu - Szkota Podstawowa nr 1 im.
Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju.

16. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o nastepujacej tresci:

1) pieczecie urzedowe:

a) duza okragta metalowa z godtem panstwa i napisem w otoku: ,SZKOL.A PODSTAWOWA NR 1
IM. Bt. KSIEDZA PRYMASA STEFANA KARDYNALA WYSZYNSKIEGO W BILGORAJU”,

b) mata okragta metalowa z godtem panstwa i napisem w otoku: ,SZKOL.A PODSTAWOWA NR 1
IM. Bt. KSIEDZA PRYMASA STEFANA KARDYNALA WYSZYNSKIEGO W BILGORAJU”,

2) stemple prostokatne:

a) ,SZKOLA PODSTAWOWANR 1
im. Blogostawionego Ksiedza Prymasa
Stefana Kardynata Wyszynskiego
w Bitgoraju
ul. 3 Maja 3, 23-400 Bitgoraj, tel. 686 07 17 ”,

b) ,SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa
Stefana Kardynata Wyszynskiego
w Bitgoraju
ul. 3 Maja 3, 23-400 Bitgoraj, tel. /84/ 686 07 17,
Regon 000265431 NIP: 918-10-77-091

c) Gmina Miasto Bitgoraj
Plac Wolnosci 16, 23-400 Bitgoraj
NIP 9181992813
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SZKOLA PODSTAWOWA nr 1 im. Btogostawionego
Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego
23-400 Bitgoraj, ul. 3-go Maja 3

d) (uchylony);

17. Szkota uzywa tablic informacyjnych o tresci:

1) ,Szkota Podstawowa Nr 1 im. Blogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata
Wyszynskiego w Bitgoraju”.

2) Szkolne Schronisko Mtodziezowe ,Sitareczka” przy Szkole Podstawowej Nr 1 im.
Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w Bitgoraju ul. Zamojska 2.
18. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

19. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujace uroczystosci:

1) inauguracja roku szkolnego;

2) $wieto Patrona szkoty Ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego;

3) otwarty dzien szkoty;

4) Slubowanie uczniow klas pierwszych;

5) dzien Edukacji Narodowej;

6) swieto Niepodlegtosci;

7) wigilia Swigt Bozego Narodzenia;

8) dzien Ziemi;

9) dzien Szkolnej Olimpiady Sportowej;

10) pozegnanie absolwentdw;

11) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

12) dzien Ojca $wietego Jana Pawta II;

13) zakonczenie roku szkolnego.

20. Obwdd Szkoty obejmuje:

1) ulice: 11 Listopada, 3 Maja, Akacjowa, Aleje 400-Lecia, Aleje Mtodosci, Bankowg, Bojarska,
Bajkowg, Marcina Borelowskiego , Lelewela”, Borowa, Brzozowa, Cegielniang, Chtodna, ks. J6zefa
Chmielewskiego, Kajatena Cieszkowskiego ,Cwieka”, Dtuga, Droge Stracen 1941 -1944,
Dworcowa, Adama Gorajskiego, , Grzybowg, Gen. Stefana Roweckiego ,Grota”, Harcerska,
Herbowa, Jarostawa Iwaszkiewicza, Jasna, Jodlowga, Kalinowa, Kasztanowg, Kochanowskiego,
KonwaliowA, Mikotaja Kopernika, Tadeusza KosSciuszki (nieparzyste 1 - 95), Krotkg, Ksiedza
Jana Samoleja (pomiedzy ulica 3 Maja a KoSciuszki), Haliny Konopackiej, Oskara Kolberga, dr
Jana Kowalskiego, Janusza Kusocinskiego, Ksiecia ]Jézefa Poniatowskiego, Ks. Jerzego
Popietuszki, Kwiatowa, Le$ng, Lubelska (numery parzyste do nr 12), f.adng, Lakows, Lubiarska,
Modrzewiowg, Stanistawa Moniuszki, My$liwska, Stanistawa Marusarza, Agaty Mréz, Gabriela
Narutowicza, Nowa, Nadrzeczng, Elizy Orzeszkowej, Partyzantéw, Michata Pekalskiego, Piekng,
Pogodna, Jozefa Pitsudskiego, Promienng, Przemystowg, Wandy Rutkiewicz, Radziecka, Rolng,
Mieczystawa Romanowskiego, Roztocze, R6zang, Tadeusza Rychtera-Zegoty, Sitarska, Sitarska II,
Stoneczng, Sosnowa, Spacerowa, Sportowa, Szewska, Szwajcarska, J6zefa Steglinskiego ,Corda”,
Henryka Zelezika ,Studenta”, Spacerowa, Torfowa, Torowa, Utanska, Stanistawy
Walasiewiczéwny, Widok, Wierzbowg, Wiklinowg, Wiosenng, Wrzosowa, Wschodnia, Waska,
Zamojska, Zwierzyniecka, Zabig,

2) place: Plac Wolnosci.

21. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okres$lonych odrebnymi
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przepisami.

22. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placdéwke wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

22a. W Szkole organizowane jest ksztatcenie os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw.

22b. Dla oséb, ktére wymagaja dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosci
edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajgcej efektywnos$¢ ich
ksztatcenia, organ prowadzacy szkote moze zorganizowac oddziat przygotowawczy w szkole, w
ktérej te osoby realizuja nauke zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogélnego.

23. W Szkole zorganizowane s3 oddzialy ogélnodostepne, oddzialy przedszkolne, oddziaty
sportowe i moga by¢ organizowane oddziaty integracyjne.

24. Do klasy pierwszej Szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

25. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza niz
liczba wolnych miejsc, ktéorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje sie na podstawie
kryteriéw okreslonych oraz ustalonych przez organ prowadzacy.

25a. Uczniowie przybywajgcy z zagranicy sg przyjmowani do oddzialu przedszkolnego oraz
oddziatu w szkole na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli
polskich, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

26. Szkota prowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych i klas
pierwszych okreslony przez organ prowadzacy.

27. Szkota prowadzi §wietlice szkolng i stotéwke z dozywianiem.

28. Szczegb6lng uwage Szkota przywigzuje do dziatalno$ci krajoznawczo-turystycznej wsrod
mtodziezy i nauczycieli stuzacej wychowaniu patriotycznemu i umitowaniu wtasnego regionu -
Ziemi Bitgorajskiej poprzez dziatalno$¢ SKKT - PTTK - PTSM.

29. (uchylony).

30. (uchylony).

Rozdzial 2

§ 2.
(uchylony)

DZIAL 11
Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce
szkolny zestaw programéw nauczania, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
Srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
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dydaktycznej;

2) zapewnia opieke nad uczniami niepetlnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

3) zapewnia opieke nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym
czasie;

4) upowszechnia wsréd dzieci i miodziezy wiedze i umiejetnos$ci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

5) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6) zapewnia opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnia wsrdéd dzieci i mtodziezy wiedze o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

8) upowszechnia wsréd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

2. Glé6wnymi celami Szkoly jest:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania opartego na chrzescijanskim systemie wartoSci
i uniwersalnych zasadach etyki stuzacego rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci,
mitoSci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) wpajanie mitosci do Ojczyzny, poszanowania Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, godia
i symboli narodowych, poznawanie przesztosci i teraZniejszosci kraju, budzenie szacunku dla
tradycji narodu polskiego i jego kultury, literatury i jezyka przy jednoczesnym otwarciu sie na
wartosci kultur Europy i $wiata;

3) przygotowanie uczniéw do wspoétuczestnictwa w  zyciu  kraju, ksztattowanie
odpowiedzialno$ci za jego losy i pomyslng przyszto$¢, pobudzenie do myslenia w kategoriach
nierozerwalnosci intereséw panstwa i narodu, poszanowanie prawa i konieczno$ci umacniania
panstwa jako organizatora Zycia narodu;

4) wychowanie dla pokoju;

5) ksztaltowanie umiejetno$ci stosowania zasad wspoétzycia spotecznego, zaangazowania,
tolerancji, zyczliwo$ci i rzetelno$ci w kontaktach z ludZmi, wrazliwo$¢ na sprawy innych, udziat
w dziataniach z zakresu wolontariatu;

6) przygotowanie do aktywnego i tworczego uczestnictwa w Kkulturze, upowszechnianiu
dorobku kultury narodowej i $wiatowej, ksztaltowanie wrazliwosci na piekno, wzbogacanie
doznan i potrzeb estetycznych, dbato$¢ o czystos¢ i piekno jezyka ojczystego oraz rozwijanie
wtasnych uzdolnien artystycznych;

7) wychowanie przez prace, ukazywanie jej wartosci, ksztalttowanie szacunku do pracy i ludzi jg
wykonujacych;

8) (uchylony);

9) wiaczanie uczniow do dziatan stuzacych ochronie przyrody, u$wiadamianie roli i zadan
cztowieka w ksztattowaniu §rodowiska;

10) rozwijanie kultury i sprawno$ci fizycznej, odpornosci i wytrzymato$ci uczniow,
ksztaltowanie nawykéw uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku;

11) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju w poszanowaniu
godnosci oraz wolno$ci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

12) dbato$¢ o wszechstronny rozwo6j kazdego ucznia : biologiczny, poznawczy, emocjonalny,
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spoteczny i moralny;

13) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okres$lonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i
miodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,
bezpieczenstwa i higieny;

14) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

15) respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych: uczen -
szkota - dom rodzinny;

16) rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka, ukazanie wartosci wiedzy jako
podstawy rozwoju umiejetnosci;

17) ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
w poznawaniu otaczajacego Swiata i w dazeniu do prawdy;

18) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania
samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastyczne;j,
muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalnos$ci tworczej;

19) wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomos$ci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemoéw;

20) dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywaé wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zZrdédet informacji i mozliwosci
korzystania z nich;

21) sprzyjanie rozwojowi cech osobowos$ci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym, wykorzystujac wzorzec osobowy patrona Szkoly Kardynata
Stefana Wyszynskiego;

22) (uchylony);

23) wprowadzenie uczniéw w $wiat wartos$ci w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowania relacji spotecznych;

24) rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia, rozumowania, argumentowania,
wnioskowania;

25) wspieranie uczniéw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okresleniu drogi dalszej
edukacji;

26) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze Swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych sie z technik mediacyjnych

3. Do zadan Szkoly nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;
3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego peilny rozwdéj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogdblnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i
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edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczni6w niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicdw;

12) (uchylony);

13) (uchylony);

14) (uchylony);

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych nowozytnych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw i
tekstow literackich.

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietnienia postaci i wydarzen z przesztos$ci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i
symbolami patriotycznymi.

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) (uchylony);

20) (uchylony);

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
$Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okoliczno$ci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

25) wspobldziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafiami,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnos$¢,
wytrwatosé, poczucie wilasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos¢, innowacyjnos¢, przedsiebiorczo$¢, gotowo$¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

27) (uchylony);

28) (uchylony);

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbioru i
wykorzystania mediéw;
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32) ochrona uczniéw przed tresciami, ktéore mogg stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegélnosci instalowanie programdw filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z
zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

35) organizowanie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych z
wykorzystaniem réznych form organizacyjnych nauczania oraz zachowaniem zasad higieny
psychicznej;

36) (uchylony).

4. Zadaniem Szkoly jest pelna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdélnego z
zachowaniem zalecanych form oraz sposobdw realizacji i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych
umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zZyciu codziennym, a takze ksztatcenie
my$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemoéw, rdwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w Zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Szczegbétowe wymagania wobec szkoty okres$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie wymagan wobec szkot i placéwek z dnia 11 sierpnia 2017 r.

6. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki oSwiatowej
panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukaciji.

§ 4. Szkota kiadzie bardzo duzy nacisk na wspéiprace ze Srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwo$¢ realizacji
tych oczekiwan. Zadaniem Szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci,
ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
warto$ci zakltada podmiotowe traktowanie ucznia, a wartoSci sktaniaja cztowieka do
podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 5. Szkota systematycznie diagnozuje osiagniecia ucznidw, stopieni zadowolenia uczniéw i
rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoly i wyciagga wnioski z
realizacji celow i zadan Szkoty.

§ 6. Cele i zadania Szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami w szczegdlnosci poprzez:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia dodatkowe;

3) zajecia pozalekcyjne;

4) zajecia sportowe;

5) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw majacych
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trudno$ci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dziecka;
6) dziatania opiekuncze i wychowawcze;
7) (uchylony).

§ 7. 1. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1)Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje
cala dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb oraz obejmujacy wszystkie tresci i
dziatania o charakterze profilaktycznym.

2. Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty
tworza spdjnag catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
Ich przygotowanie i realizacja s3 zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkoty

§ 8. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztalcenia ogélnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych zgodnie
Z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

§ 8a. Sposoby realizacji celéw i zadan szkoty sa okreslone przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw,

a) dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programoéw nauczania i
szkolny zestaw podrecznikow,

b) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez caty
okres nauczania danego przedmiotu w szkole,

c) w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikow, z tym Ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego,

d) uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogo6lnego, okreslonych w ramowych planach nauczania wedlug odrebnych
przepiséw. 2) szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

3) zadania zespotéw nauczycielskich;

4) integracje wiedzy nauczanej w:

a) ksztatceniu zintegrowanym w klasach I-11I,

b) blokach przedmiotowych;

5) programy lub plany kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, socjoterapeutycznych, logopedycznych, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
zaje¢ rewalidacyjnych oraz innowacji;

6) programy nauczania religii, etyki;

7) zakres pracy pedagoga i psychologa szkolnego, wspomaganej badaniami i zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innymi instytucjami niosacymi pomoc szkole,

8) sposoby organizowania nieodptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia,
rodzica i nauczyciela;
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9) zadania kazdego nauczyciela w zakresie pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuncze;.
10) programy doradztwa zawodowego uwzgledniajgce wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

§ 9. 1. Programy nauczania - wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w Szkole:

1) program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w
podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow Kksztalcenia i
wychowania zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

a) (uchylony);

b) (uchylony);

¢) (uchylony);

2) program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktoérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow;

3) program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

4) nauczyciel moze zaproponowac program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel mozZe réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.;

5) program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela
lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli;

6) (uchylony);

a) (uchylony);

b) (uchylony);

) (uchylony);

d) (uchylony);

e) (uchylony);

7) wniosek, o wyborze programoéw, ktére beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym,
nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca roku szkolnego do
dyrektora szkoty;

8) (uchylony);

9) (uchylony);

10) (uchylony);

11) program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty w
terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

12) uchylony;

2. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci
podstawy programowe;j.

3. Indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
posiadajacego orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o zagrozeniu niedostosowaniem
spotecznym lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym, dopuszcza do uzytku Dyrektor
szkoty.

4. (uchylony);

5. (uchylony);

6. (uchylony);
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§ 10. Podreczniki, materialy edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do 15 czerwca, zespoty nauczycieli utworzone
odrebnie sposrod nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor Szkoly na podstawie propozycji zespoléw nauczycielskich, uczacych
poszczegdlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym
z zastrzeZeniem, by laczny koszt zakupu materiatéw éwiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

. (uchylony);

. (uchylony);

. (uchylony);

. (uchylony);

. (uchylony).

9]}

O© 0 N O

§ 11. Zasady Kkorzystania z podrecznikéw, materialéw edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sg wtasno$cig Szkoty.

2. (uchylony).

3. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreSlonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow
bibliotecznych.

5. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postac papierowg;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych postac
elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych osobowych w
szkole.

7. (uchylony);
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8. (uchylony);

9. (uchylony);

10. (uchylony);

11. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub w
dniu przerwania nauki. Zwrdécone podreczniki i materialy edukacyjne staja sie wtasnoscig
organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostal wyposazony w
podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej
placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole, do ktérej uczen zostat
przyjety, protokét zdawczo-odbiorczy z przekazaniem materiatow bibliotecznych. Przekazane
zbiory stanowig wlasnos$¢ organu prowadzacego, do ktdrej uczen przechodzi.

12. (uchylony);

13. (uchylony);

14. (uchylony).

§ 12. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespo6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i Rodzicow.

2a. Program Wychowawczo Profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

2) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w
tym czynnikdw chroniacych i czynnikéw ryzyka, ze szczegélnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

3a. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 3, przeprowadza z upowaznienia dyrektora szkoty pedagog
szkolny wraz z zespotem wychowawczym.

4. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczes$niejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywna opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
wyrazong przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 4, program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z
organami sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkotly
obowiagzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radag
Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tre$ci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawiajg je na
zebraniach rodzicow.
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6a. (uchylony);

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawecg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caly okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wilasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§ 13.1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;
3) realizacje okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspétpracy z
lekarzami, pielegniarka, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
4) dziatania opiekunicze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zZywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien
8) realizacja programu zdrowia psychicznego.
9) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;
10) wspétprace z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng w Bitgoraju, m.in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami, prelekcji dla rodzicow;
11) przeciwdziatanie agresji i przemocy;
12) wdrozenie procedur dotyczacych szybkiego podejmowania dziatann interwencyjnych,
udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;
13) wspoéltprace szkoty z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne, swiadczacymi
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;
14) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw przed
niepozgdanymi stronami w Internecie.
2. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
3. Szkota moze poméc w zawarciu ubezpieczenia, przedstawiajgc Radzie Rodzicow oferty
towarzystwa ubezpieczeniowego. Decyzje o wyborze podejmuje Rada Rodzicow.

§ 14. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczna, psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w
celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych i
materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowang przez pedagoga, pedagoga
specjalnego lub psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbednej doraZnej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekgc;ji,

f) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno-

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 18
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




Pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre$§lonymi przez organ prowadzacy;

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale II Rozdziale 3,

€} dostosowanie warunkéw procesu edukacyjnego oraz organizacji nauczania,

d) rozwdj zdolnos$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,

f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w
Dziat Il Rozdziale 4 Statutu Szkoty;

5) nad uczniami niebedacymi obywatelami Polski.

§ 15. (uchylony)

§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczefistwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 98 niniejszego statutu;

1a) realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich i szkolnych procedur postepowania w
sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia zdrowia i zycia;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli,

3) opracowanie planu lekgji,

4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podziatu na grupy;
5) (uchylony);

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie o$§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujacymi sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

16) wyposazenie szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

17) dostosowanie mebli, krzesel, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym
uczniéw niepetnosprawnych;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 19
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




wycieczkach poza teren szKkoty;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20) zapewnienie bezpiecznych warunkdéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

21) rejestrowanie wyjs$¢ grupowych poza szkote w Rejestrze wyjs¢;

22) zabezpieczanie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

23) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczonymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

24) objecie budynkéw i terenu szkolnego nadzorem kamer.

2. Zajecia w SzKkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogdblnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej mierzonej o godz.21.00 w dwéch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15 0C lub jest nizsza,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenistwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okre$lone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okres$lonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizujg dla uczniéw
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te s3 organizowane
nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

4. W celu ograniczenia bezpodstawnego przebywania w szkole oséb niebedacych uczniami lub
pracownikami jednostki, osoby z zewnatrz wpuszczane sa do szkoty wytgcznie, gdy maja ku
temu uzasadniony powdd i przedstawig cel wejScie pracownikowi obstugi.

5. (uchylony)
1) (uchylony);
2) (uchylony);
3) (uchylony);
4) (uchylony);
5) (uchylony);
6) (uchylony);
7) (uchylony);
8) (uchylony);
9) (uchylony).

§ 17. 1. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac¢ sie dobrem ucznia i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole oraz podczas imprez, wyjazdéw, wycieczek organizowanych przez
szkote.

2. Szczegbétowy zakres czynnosci dla pracownikéw sporzgdza dyrektor. Dokument ten stanowi
zatacznik do umowy o prace.

§ 18. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okres§la Regulamin wycieczek.

§ 19. 1. Zasady petienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.
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2. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych i
nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 20. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenistwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, o§wietlenia, warunki higieniczno -
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 21. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec sg nastepujace:

1) z chwilg wejsScia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja sie pod opieka
pracownikéw pedagogicznych, a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,

b) pelienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

¢) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku
(w przypadku uczniéw KL I - 111),

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

f) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow
oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

g) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
ucznioéw;

h) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem Sali
Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska;

3) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowa¢ dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktdre moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowaé¢ i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

§ 22. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrebne
procedury.

§ 22a.

1. W Szkole obowigzuje monitoring wizyjny, ktéry obejmuje:

1) budynek i teren szkolny objeta sa nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki;

2) budynki szkolne s3g oznaczone tabliczkami informacyjnymi z napisem , obiekt monitorowany”;
3) system monitoringu CCTV jest zgtoszony do wtasciwej miejscowo komendy policji;

4) monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu oséb i
mienia;

5) zasady wykorzystania zapiséw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych Szkoty:

a) monitoring za pomocg kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak: przemoc i
agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacje mienia szkolnego, przebywanie na
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terenie szkoty oséb nieuprawnionych i inne,

b) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenistwu ucznidéw, ustalenia sprawcéw zniszczenia lub uszkodzenia mienia
szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (tamanie przepiséw statutu i
regulaminéw), ustaleniu sprawcéw zachowan ryzykownych,

c) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczeg6lnos$ci w celu
wyeliminowania przejawéw oraz wyciagania konsekwencji wobec o0s6b  winnych
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty,

d) udostepnianiu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty lub
upowazniony przez Dyrektora inny pracownik Szkoly, z zastrzezeniem, Ze o udostepnieniu
zapisu rodzicom oraz instytucjom zewnetrznym tj: policja i sad, decyduje kazdorazowo Dyrektor
Szkoty na pisemny wniosek osoby zainteresowane;.

2. Szczegbtowe zasady monitoringu zapisane s3 w Regulaminie monitoringu Szkoty.

§ 22b. Ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow

1. Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicéw jest Szkota

2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor Szkoty. Dyrektor Szkoty w
imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

3. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i obowigzkéw
wynikajacych z ustawowych przepiséw oswiatowych.

4. Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje w Szkole lub wykonujgce prace w Szkole sg
obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcja lub
wykonywang pracg dotyczaca danych osobowych zwyktych i szczegblnej kategorii
przetwarzania.

5. ZapisOow ust. 4 nie stosuje sie:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetlnosprawnego jego rodzic, wyrazit zgode na
ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegétowe

6. Zasady ochrony danych osobowych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowia
informacji publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publiczne;j.

Rozdzial 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 23. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

1. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych oraz
rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej
uczniom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a
udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno -pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
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indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia i czynnikdw Srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w
$rodowisku spotecznym.

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony);

5) (uchylony);

6) (uchylony);

7) (uchylony);

8) (uchylony);

9) (uchylony);

10) (uchylony);

11) (uchylony);

12) (uchylony);

13) (uchylony);

14) (uchylony);

15) (uchylony).

4. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegélnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczeg6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytu kompetencji i zaburzen sprawno$ci jezykowych;
8) choroby przewlektej;

9) zaburzen psychicznych;

10) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

11) niepowodzen szkolnych;

12) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

13) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg;

14) odmiennoSci kulturowe;j.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oddziatéw oraz specjali$ci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami, placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

6. (uchylony).

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
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1) rodzicéw ucznia;

2) dyrektora szkoty;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem

4) poradni;

5) pielegniarki szkolnej;

6) asystenta edukacji romskiej, wychowawcy swietlicy;

7) pomocy nauczyciela;

8) ucznia

9) pracownika socjalnego

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej oraz instytucji i podmiotéw dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy.

8. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie Szkoty.

9. Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granica.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

§ 24 Formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest realizowana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych:

a)korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,

d) innych zaje¢ o charakterze terapeutyczny;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) zajecia sg organizowane dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczac¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢
wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspélnie z oddziatem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem.

7) zindywidualizowanej  Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

8) konsultacji;

9) warsztatow.

1a. Pomoc psychologiczno pedagogiczna realizowana przez nauczycieli w biezgcej pracy z
uczniem polega w szczeg6lnoSci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
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2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych
4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia i jego potrzeb

2. (uchylony);

3. (uchylony);

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej wprowadzenia w
formie zdalnej lub stacjonarnej. Informacja o sposobie i formie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom a w przypadku
zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym I[PET-cie dla
ucznia.

§ 25. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w IPET-cie opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie
warunkow organizowania, ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnej oraz niedostosowanych spotecznie w szkotach, oddziatach przedszkolnych i
integracyjnych.

2) posiadajacym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w wuczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) uchylony;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej
formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej pracy z uczniem.

5) (uchylony).

2.Nauczyciele pracujacy z grupg uczniow dokonuja wstepnej diagnozy pedagogicznej
wykorzystujac narzedzia: obserwacje pedagogiczng ucznia, sondaz pedagogiczny (ankieta),
wywiad lub analize wytworéw ucznia. Na podstawie otrzymanych wynikéw nauczyciele
wstepnie definiujg trudno$ci ucznia w srodowisku szkolnym.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z
uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca oddziatu informuje nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi
takg potrzebe oraz we wspélpracy z nauczycielami lub specjalistami koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz
biezacej pracy z uczniem.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddziatlu, Ze konieczne jest objecie ucznia
potrzeba pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach okresSlonych w § 24 ust 1
wychowawca sktada wniosek pisemny do dyrektora szkoty o objecie ucznia okre$lonymi
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formami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. (uchylony).

7. (uchylony).

8. (uchylony).

9. (uchylony).

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

10a. 1. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicoéw ucznia.

2. O ustalonych dla ucznia formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w czasie jej
udzielania oraz wymiarze godzin dyrektor szkoty niezwtocznie informuje rodzicow w formie
pisemnej, za$ rodzice w formie pisemnej wyrazaja zgode na poszczegdlne formy udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Wychowawca Kklasy wpisuje proponowane formy pomocy w Dzienniku Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej. Rodzice wlasnorecznym podpisem potwierdzaja zgode na
realizacje proponowanych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

12. (uchylony).

13. Wychowawca Kklasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i
$Swiadczeniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wilaczy¢ sie w
realizacje zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

16. (uchylony).

17. (uchylony).

18. (uchylony).

19 (uchylony).

20. (uchylony).

21. Zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajec.

22. Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

23. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno- wyréwnawczych i specjalistycznych trwa do czasu
ztagodzenia lub wyeliminowania zaburzen stanowigcych powéd objecia ucznia zajeciami.

24. W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda i inni
nauczyciele specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢.
25. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zalezno$ci od potrzeb, pedagog, psycholog
specjalny, psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ specjalistycznych. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w
celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowaweczych.

§ 26 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego na zajeciach rozwijajgcych uzdolnienia poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
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2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
uczniow;

4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;

5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:
1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkots;

4) inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe, obozy
wedrowne, konkursy, turnieje, zloty, festiwale).

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspoétpracuje z instytucjami wspierajacymi Szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadoéw z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczenr Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczego6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. W Szkole organizuje sie kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw po uwzglednieniu liczby godzin przyznanych przez organ prowadzacy.

8. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po S$rdédrocznej Klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 38 statutu szkoty.

9. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnieni i ich
prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 27 Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i $wiadczenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych uczniéow, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacje pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u uczniow trudnos$ci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

3) okres$lanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

4) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo
w zyciu Szkoty;

5) swiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

6) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosSci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

7) udzial w pracach zespotu oceniajacego efektywno$¢ Swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia sie ucznia.

9) (uchylony).

2. Spos6b dostosowania warunkéw procesu edukacyjnego, organizacji nauczania oraz
warunkéw sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia nauczyciel odnotowuje w
obowigzujacej dokumentacji pedagogiczne;.

1) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia polega na:

a) dostosowanie poziomu wymagan do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowanie tempa pracy do mozliwo$ci percepcyjnych, indywidualnych i fizycznych ucznia,
¢) przyjecie odpowiednich metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianie uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkéw dydaktycznych,

e) réznicowanie stopnia trudno$ci;

2) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno —wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, korekcyjno - kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

3) wspéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w Kklasie w celu zintegrowania i
ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepéw
ucznia;

4) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i
behawioralnej;

5) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

6) (uchylony);

7) komunikowanie rodzicom postep6w ucznia oraz efektywnos$ci Swiadczonej pomocy;

8) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajgcej:

a) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupeinié braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 28
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




¢) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki spos6b powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;.

3. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w tym badan przesiewowych oraz
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i
petne uczestnictwo w zyciu szkoty, oddziatu uczniowskiego lub grupy przedszkolnej;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw, w tym
dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych zwigzanych z
uzywaniem przez uczniéw $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, S$rodkéw
zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

6) dokonywanie w zespole wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw
objetych ksztatceniem specjalnym;

7) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobiegania zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéow;

11) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;
12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w
trudnej sytuacji zyciowej;

13) prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwo$ci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych
WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

15) wspétpraca z poradniag psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

16) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

17) nadzér i pomoc w przygotowaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

18) uczestnictwo w pracach zespotu powotanego do opracowania Indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych;

19) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:
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1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup przedszkolnych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu
szkoty

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnienn uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspbélpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie Kksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup przedszkolnych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty.

4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw i dzieci z oddziatéw przedszkolnych;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw indywidualnych lub w grupach oraz porad i
konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i
eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych  powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami ucznia;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

4a) dokonywanie w zespole wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow w
zakresie dotyczacym zaburzen mowy i komunikacji;
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5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnos$ci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w Zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami ucznidow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup przedszkolnych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;

6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajagcych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw w zakresie
objetym obszarem pomocy terapeuty.

5a. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania specjalistow w trakcie
ksztalcenia na odlegto$¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych z
obecng sytuacja, izolacjg ucznidéw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny.

5b. Specjalisci w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadza porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

6. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do
obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych ucznidw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego $Srodowisku. Wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z
innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem
spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywac autorefleksji zwigzanej z
tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwo$¢ analizowania dokumentow
(orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania
wytworow dziecka. Moze mie¢ réwniez dostep do wynikéw badan prowadzonych przez
specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

4) okres$lenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspoétpracy z grupa nauczycieli
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prowadzacych zajecia w Klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia
w szkole;

6) (uchylony);

7) (uchylony);

8) monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach;

9) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnos$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

10) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

11) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie
szkoty;

12) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych
oraz dokonania ewaluacji w trakcie i ewaluacji na zakonczenie;

13) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

14) udzielanie doraZnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

7. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) przewodniczenie pracy zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidlowy rozwdéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kL1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowie$nikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w
nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;
10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczeg6lnej uwagi zaro6wno na uczniéow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z uczniami, samorzadem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie dobrze i
$rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdbw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw
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zajec szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znacznag ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupeinieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, zimowisk, wyjazdéw na
»Zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich -
zdolnos$ciami organizacyjnymi, opiekuniczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

14) wspélprace z pielegniarka szkolng, rodzicami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym i
niedostosowanym spotecznie

§ 28. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych.

§ 29. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym;

4) zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

6) integracje uczniéw ze $Srodowiskiem rowiesniczym, w tym uczniami petnosprawnymi;

7) przygotowanie uczniéw do samodzielnos$ci w zyciu dorostym.

2. (uchylony).

§30. 1. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu, o ktérym
mowa w § 36 statutu oraz zgody rodzicéw.
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3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pisSmie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajag w formie pisemnej do dyrektora
szkoty lub wychowawcy oddziatu.

5. (uchylony).

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psycho-emocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 31.1 Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicdw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z
gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami lub z autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do konica danego etapu edukacyjnego.

2. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych w szkole podstawowej prowadzone jest do konca
roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia.

§ 32.1 Uczniowi niepelnosprawnemu Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas
tych zajeé. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwdch dniach.

§ 33 (uchylony)
1) (uchylony);
2) (uchylony);
a) (uchylony);
b) (uchylony);
¢) (uchylony);
d) (uchylony);
3) (uchylony);
4) (uchylony).

§ 34. W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog i logopeda

1. W Szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania ksztatcenia uczniéw ze wzgledu na autyzm, w
tym zesp6t Aspergera, niepetnosprawno$ci sprzezone, niedostosowanie spoteczne oraz
zagrozenie niedostosowaniu spotecznemu.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w
programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
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spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreSlone w programie, realizowane wspélnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
o0smoklasisty, do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego
ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej w oparciu o szczegdétowa informacje o sposobach dostosowania
warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang przez CKE .

5. Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkéw przewodniczacego
szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 35. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w
Statucie Szkoty.

§ 36.1. W Szkole powotuje sie Zespdt ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla kazdego
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem.

2. W sktad Zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele i specjalisci pracujacy z dzieckiem.

3. Zebrania Zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co
najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem. Zaproszenia przekazywane sg uczestnikom w
formie papierowej lub elektroniczne;j.

4. W spotkaniach Zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora Szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

3) nauczyciel wspomagajacy nauczanie lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu Zespolu, a niezatrudnione w szkole s3
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o$wiadczenie o
obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw
w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow
nie moze uczestniczy¢ w pracach Zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, Zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje
Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
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opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, we wspétpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradniag psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dtuzszy niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia
ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed
uplywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program.:

8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i spos6b dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy
Z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistbw prowadzacych =zajecia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym - w zaleznos$ci od potrzeb - na
komunikowanie sie ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod
komunikacji (ACC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w Zzyciu szkolnym z tym, ze w
przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dzialan o charakterze resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dzialan o charakterze
socjoterapeutycznym

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora
szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajgce rodzicdw ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z
poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okre$lone przez zespét wymieniony w ust. 1;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoly podstawowej - zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego;

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, realizowane w ramach pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidw,
jesli wystepuje taka potrzeba.

8a. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno - Terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia oraz otrzymac¢ kopie programu i kopie wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania ucznia. Rodzice potwierdzaja podpisem w Dzienniku Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej otrzymanie informacji.

9. (uchylony).

10. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno - Terapeutyczny maja obowigzek znac jego tre$¢ oraz stosowacl sie do zalecen
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zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu, o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.
11. (uchylony).

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 37. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespdél orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w
sposéb zapewniajagcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecenn dotyczacych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi spoza placéwki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do
nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglo$ci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby
szkoty lub w zwigzku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w ktorych zajecia sg organizowane, z wyjgtkiem
przedmiotow, z ktoérych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (wf, jezyk obcy
nowozytny).

7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w Kktérych zajecia sg
realizowane.

8. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 7 sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktéorym mowa w ust. 7 wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, za$
Dyrektor Szkoty akceptuje go wtasnorecznym podpisem.

9. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

10. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okres§lonych w statucie szkoty, formy i zakres
pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rewalidacyjne i zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
nie wchodza w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

11. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem wynosi:

1) dla uczniéw Kklasy I-111 - od 6 do 8 godzin;

2) dlauczniéw klasy IV- VI - od 8 do 10 godzin;

3) dla uczniéw klasy VII - VIII - od 10 do 12 godzin;

Zajecia indywidualnego nauczania z uczniami klas I - III powierza sie jednemu lub dwém
nauczycielom.
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12. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw z
obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych.

13. Nauczanie indywidualne organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu.
Zakonczenie indywidualnego nauczania moze nastgpi¢ na wniosek rodzicéw. Do wniosku musi
by¢ zataczone zaswiadczenie lekarskie, z ktérego wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie na zajecia do szkoty. Dyrektor Szkoly w przypadku zawieszenia nauczania
indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, ktéra
wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

14. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony);

5) (uchylony).

15. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 38. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki. Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykaza¢ sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujacy lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/potrocza.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $rédrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN lub IPN moga wystgpic:

1) uczen - za zgodg rodzicéw;

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek -
za zgoda rodzicow.

7. Wniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotgcza do
wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwo$ciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.
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9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktéorym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN lub IPN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okres$lony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéoremu zezwolono na ITN lub IPN, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela -
opiekuna i ustala zakres jego obowigzkdw.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyZszego
stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

17. (uchylony).

18. (uchylony).

19. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

20.Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o
ukoniczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréoconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce
»Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Rozdzial 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na I - szym etapie edukacyjnym

§ 39. 1. Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na [-szym etapie edukacyjnym:

1) w zakresie organizacji szkoty:

a) poszczegdlne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem zasady,
by w jednym oddziale byty dzieci o zbliZonym wieku, liczonym takze w miesigcach urodzenia,

b) na Zzyczenie rodzicéw, w sytuacji, jak wyzej, dzieci ze wspolnych grup przedszkolnych
zapisywane s do tej samej klasy,

c) szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie uczniéw klas I - w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe zas w kolejnych latach kolejnych Kklas,

d) organizacjg w miesigcu lutym lub marcu Dnia Otwartego Szkoty dla rodzicéw i kandydatow
na uczniéw klas I, w ktérym uczestniczg dzieci zaproszone do szkoty wraz z rodzicami,

e) uchylony,
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f) organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniéw, dyspozycji
fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zajec¢ i ¢wiczen fizycznych,

g) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne) we
wtlasciwe atesty i zapewnienie ergonomicznych warunkéw nauki i zabawy,

h) w oddziatach dzieci najmtodszych przygotowane sa specjalnie dostosowane tazienki,

i) nauczyciel sam okre$la przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dzie¢mi,

j) szkota, uczestniczy w projektach edukacyjnych, zapewniajac najmiodszym dzieciom
wilasciwy rozwdj psychofizyczny,

k) zajecia w $wietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom pelne bezpieczenstwo. Rozbudzaja szereg
zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniaja zachowania spoteczne.
Umozliwiaja odpoczynek na $wiezym powietrzu. Swietlica organizowana jest w odrebnym
pomieszczeniu. Godziny pracy $wietlicy s3 ustalone w zalezno$ci od potrzeb rodzicow;

2) w zakresie sprawowania opieki:

a) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w $wietlicy, na zajecia dydaktyczne
odprowadza je nauczyciel $wietlicy lub specjalnie wyznaczony nauczyciel dyzurny;

b) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje, aby
dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakéw lub szafek,

c) godzina obiadowa dla pierwszoklasistow ustalona jest poza planowa szkolna przerwa
obiadowa dla uczniéw starszych klas, aby umozliwi¢ dzieciom spozywanie positku w atmosferze
spokoju i bez pospiechu,

d) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoly ma za zadanie zwracaé szczegélng uwage na najmtodszych uczniéw, na
ich potrzeby i zachowanie i reagowa¢ w spos6b adekwatny do sytuacji;

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a) wyboru podrecznikéw do klasy I dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej. Dyrektor
szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatéw. Wybo6r podrecznika
dokonywany jest po zapoznaniu sie z zaswiadczeniami o gotowosci szkolnej i opiniami oraz
orzeczeniami ztoZzonymi przez rodzicow,

b) wyboru materiatobw (¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem nauczania, a
warto$¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowej,

¢) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen z
poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej oraz
dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwos$ciach uczenia sie,

e) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizuje proces dydaktyczny réznicujac
poziom trudnos$ci ¢wiczen realizowanych na zajeciach,

f) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad wytworéow
ucznia oraz wspolnie przeprowadzong z rodzicami diagnoze,

g) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupelnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola, w tym: pedagogike zabawy, metode kinezjologii edukacyjnej,
metode Weroniki Sherborne,

h) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani sg z wymaganiami szkoty (samodzielno$¢ w
pakowaniu tornistréw, wypetnianie obowigzkéw szkolnych),
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i) nauczyciele dbaja o rozwdéj ruchowy dzieci, zapewnienie naturalnej potrzeby ruchu oraz
prawidtowa postawe ciata. Zajecia na sali sportowej i boisku szkolnym zapewniajg dzieciom
potrzebe ruchu i ksztattuja rozwdéj duzej motoryki,

j) umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone sa w réznych sytuacjach (na wycieczkach,
na przejsciach dla pieszych na terenie miasta),

k) wewnatrzszkolne ocenianie uwzglednia ocene opisowa. Ocene opisowa sporzadza sie po
kazdym okresie szkolnym wedtug wzoru, ktéry jest zatgcznikiem do programu. Poza oceng
opisow3 stosuje sie znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka, bedace informacjg dla rodzicéw o
osiagnieciach dziecka,

1) (uchylony),

m)kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreSlonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest taka
pomoca.

4) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) (uchylony),

b) formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami, dyzury nauczycieli w ramach godzin
dostepnosci, dzienniczek ucznia, droga elektroniczna, kontakty telefoniczne,

c) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywac do
sekretariatu szkoty w godzinach 8.00 - 15.30,

d) do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog i logopeda,

e) uchylony.

2. Szczegblne obowiazki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej:

1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestnicza w szkoleniach, warsztatach, zespotach
samoksztatceniowych, ktérych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji w pracy z
dzieckiem;

2) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworza staty zespét nauczycielski, ktérego zadania
okreslone sa w statucie szkoty;

3) do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie
godnos$ci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do
nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz odpo-
wiedzialnoSci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowe;j,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

4) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kazdej klasie podziat na obowigzkowe
zajecia: edukacje polonistyczng, jezyk obcy nowozytny, edukacje matematyczna, edukacje
muzyczna, plastyczng, spoteczng, przyrodnicza, matematyczng, informatyczng, techniczng i
wychowanie fizyczne.

Rozdzial 8
Pomoc materialna uczniom

§ 40. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z
powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej:

a) pomoc w prawidlowym sktadaniu wnioskdéw o stypendia szkolne,

b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z oSrodkéw pomocy spotecznej,

c) wystepowanie o pomoc dla ucznidw do Rady Rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organéw samorzadowych, rzgdowych, instytucji lub oséb
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fizycznych.

2. Szkota wspiera ucznidw wypozyczajac im podreczniki szkolne. Uczniowie mogg tez
otrzymywac materiaty ¢wiczeniowe. Uczniowie po zakonczeniu nauki w danym roku szkolnym
lub opuszczajacy szkote sa zobowigzani do zwrotu podrecznikéw do biblioteki szkolne;j.

3. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukaciji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

4. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;.

5. Pomoc materialna uczniom polega w szczeg6lnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwos$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji Zyciowej uczniéw i ich rodzin.

6. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspélpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) osrodkami pomocy spotecznej;

4) organem prowadzacym;

5) innymi podmiotami §wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.

7. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicéw;

3) nauczyciela.

8. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:

1) bezptatnych obiad6w;

2) (uchylony);

3) stypendiéw za wyniki w nauce, osiagniecia sportowe lub artystyczne;

4) pomocy rzeczowej lub zywno$ciowej;

5) (uchylony);

6) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci;

8a. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
9. (uchylony).

10. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

11. (uchylony).

12. (uchylony).

13. (uchylony).

14. (uchylony).

15. (uchylony).

16. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe i
artystyczne:

1) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednig
ocen oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w
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ktérym przyznaje sie to stypendium, a stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane
uczniowi, ktéory uzyskal wysokie wyniki we wspétzawodnictwie sportowym na szczeblu co
najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania w oKresie
poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium;

2) o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczen moze ubiegac
sie nie wczes$niej niz po ukoniczeniu pierwszego okresu nauki w danym typie szkoty, z
zastrzezeniem lit. a i b:

a) stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom klas I-III szkoty podstawowej oraz
uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukoniczenia pierwszego okresu nauki,

b) stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-11I szkoty podstawowej;

3) dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng;

4) $rednia ocen, o ktérej mowa w pkt 1, ustala komisja stypendialna, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego oraz uwzgledniajac poziom przewidzianych na ten
cel Srodkow;

5) wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe
wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktéra przekazuje wniosek wraz ze swoja
opinig dyrektorowi szkoty;

6) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz na rok;

7) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe nie moze przekroczy¢ kwoty
stanowigcej dwukrotnos$¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o S$wiadczeniach rodzinnych. Wysoko$¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote;

8) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

17. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wlasnych gminy.

17a. Warunki i zasady udzielania pomocy materialnej okreslajg regulaminy opracowane przez
organ prowadzacy.

18. (uchylony).

19. (uchylony).

20. (uchylony).

21. (uchylony).

§ 41. (uchylony).

§ 42 Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostatly podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego, Szkolnego Kota PCK, Szkolnego Kota Caritas.

§ 43 (uchylony).

§ 44 Obowigzkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszczesliwych wypadkoéw i kosztow leczenia podczas wyjazdoéw zagranicznych.
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Rozdzial 9
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 45 Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie profilaktycznych
$wiadczen stomatologicznych dla mtodziezy do ukonczenia 19 roku zycia, okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu mtodziezy do gabinetu
stomatologicznego.

3. Opieke nad uczniami Szkoty sprawujg odpowiednio:

1) Pielegniarka szkolna w dniach nauki szkolnej w godzinach wg. harmonogramu pracy w
gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole;

2) Lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym w szkole;

3) (uchylony);

4. Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania §wiadczen stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicéw informuja rodzicéw lub petnoletnich
uczniéw o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sktada sie
w formie pisemnej do Swiadczeniodawcy realizujacego opieke.

6. (uchylony);

7. Pielegniarka szkolna wspétpracuje z rodzicami. Wspotpraca polega na:

przekazywaniu informaciji o:

1) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

2) terminach i zakresie udzielania §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,

3) mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotna nad uczniami;

4) informowaniu i wspieraniu rodzicéw lub petnoletnich uczniéw w:

5) organizacji korzystania ze S$wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad wuczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladéw stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

6) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;

7) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicéw, w celu omowienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw zachowujac tajemnice
o stanie zdrowia uczniow.

8. Pielegniarka szkolna wspélipracuje z Dyrektorem Szkoly, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

9. Wspélpraca, o ktérej mowa w ust. 8 polega na podejmowaniu wspolnych dziatan w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniow danej szkoty, a takze doradzaniu
Dyrektorowi szkoly w sprawie warunkéw bezpieczenstwa uczniéw, organizacji positkéw
i warunkow sanitarnych w szkole.

10. Pielegniarka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego
mog3a by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zesp6t ratownictwa medycznego do szpitala
oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje o obecnosci jednej z tych oséb podczas
transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody
Dyrektora szkoty.
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11. Osoby sprawujgce opieke zdrowotng nad uczniami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1-3 ustawy
o opiece zdrowotnej z dn. 12 kwietnia 2019r. sg obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta , w szczegélno$ci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwiazku ze
sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia uczniéw, oraz poszanowania
intymnoSci i godnosci uczniéw w czasie udzielania im $wiadczen zdrowotnych.

12. Sposéb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu ich
zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnosci podczas
pobytu ucznia w szkole ustala pielegniarka, ktéra wspélnie go okresla z rodzicami, lekarzem i
Dyrektorem Szkoty.

13. Dopuszcza sie mozliwo$¢ podawania lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikéw szkoty wytacznie za pisemng zgoda rodzicéw.

14. Dyrektor szkotly, w miare posiadanych srodkéw oraz za zgoda nauczyciela lub pracownika
niepedagogicznego, zapewnia mozliwo$¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postepowania
wobec uczniow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych uczniow.

Rozdzial 10
Zasady wspoétdziatania z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§ 46. 1. Szkota systematycznie wspoétpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Bilgoraju.

2. Osoba odpowiedzialng za wspoéliprace z poradnig jest pedagog szkolny.

2a. Na wniosek rodzicow uczniowie otrzymuja w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
diagnoze potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych , wyjasnienia mechanizmu ich funkcjonowania w odniesieniu do zgtoszonego
problemu oraz wskazanie sposobu rozwigzan.

3. Zakres wspélpracy obejmuje:

1) wsparcie szkoly w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, poprzez doradztwo w opracowywaniu IPET-6w i dokonywania
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia w szkole;

2) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

3) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych, zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami
wychowawcdw klas;

4) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci ucznidéw, sposobu realizacji zalecen w opiniach i orzeczeniach, sposobach
dostosowywania wymagan edukacyjnych uczniom objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczna, zasadach indywidualizacji nauczania, planowaniu i realizacji zadan z zakresu
doradztwa zawodowego oraz inne, zgodnie z potrzebami nauczycieli;

5) prowadzenie obserwacji uczniéw w srodowisku szkolnym;

6) aktywny udziat przedstawicieli poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen-uczen- rodzice
poprzez mediacje;

7) (uchylony);

8) podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, poprzez wtgczanie sie w
wielowgtkowe oddzialywanie zmierzajace do ztagodzenia objawéw reakcji Kkryzysowe;j,
przywréocenia réwnowagi psychicznej, zapewnienia wsparcia emocjonalnego i poczucia
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bezpieczenstwa, zredukowania leku;

9) (uchylony);

10) prowadzenie warsztatow i prelekcji dla rodzicow, w tym trening umiejetnosSci
wychowawczych dla nauczycieli i rodzicow;

11) (uchylony);

12) (uchylony),

13) zasiegniecie opinii w sprawie organizacji pomocy uczniom zdolnym

14) doradztwo zawodowe

4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Dyrektorem poradni ustala warunki wspoétpracy oraz
zasady ochrony przetwarzania danych osobowych uczniéw przez podmiot przetwarzajacy.

5. Szkota wspoétpracuje z Policja w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem wspétpracy
jest pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wiasciwej jednostki policji. W
ramach wspétpracy policji ze szkotg organizuje sie:

1) spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, dyrektora szkoty z zaproszonymi specjalistami
ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczo$cia oraz demoralizacjg
dzieci i mtodziezy w Srodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z wudziatem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii,
wychowania w trzeZzwoSci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposob6w unikania zagrozen;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypelniajacych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla Zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy;

4) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze
przestepcze problemoéw, ktdre zaistniaty na terenie szkoty;

5) wspdélny udziat szkoty i policji w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci
nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu uczniéw i przeprowadzaniu egzaminu na karte rowerowa.

6. Szkola wspoétpracuje ze Strazg Miejska oraz Strazg Pozarng w zakresie przeprowadzania
alarméw, ewakuacji, zabezpieczenni wiekszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania
prelekcji zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w $rodowisku lokalnym.

7. Szkota wspoétpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, bibliotekami, muzeum Ziemi
Bitgorajskiej, PCK, Sagdem Rodzinnym, Caritas, parafia WNMP i parafig $w. Jana Pawta II, PTTK,
PTSM oraz innymi organizacjami dzialajgacymi na rzecz ucznia, mtodziezy i rodziny.

DZIAL 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 47. Wykaz organéw szkoty
Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad UczniowsKi.
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§ 48. Kazdy z wymienionych organéw w § 47 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdzial 1
Dyrektor Szkoty

§ 49. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje Szkota jako jednostky samorzadu terytorialnego;

2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 50. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole. Jest
przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

§ 51. Ogoélny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla ustawa Prawo
o$wiatowe i inne przepisy szczegétowe.

§ 52. Dyrektor Szkoty

1. Kieruje dziatalnos$cia dydaktyczng, wychowawcza opiekuncza i innowacyjng, a w
szczegblnosci:

1) ksztattuje twoércza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakoSci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o
tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegélnych oddziatéw w szkole;
7)sprawuje nadzo6r pedagogiczny w szkole;

8)przeklada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogélne wnioski

wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
9)dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela;

10)podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikdéw, ktéry bedzie obowigzywat
w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11)ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12)dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13)opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14)wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw szkoty i Samorzgdem Uczniowskim;
15)stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
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celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci wychowawczo- opiekuriczej i innowacyjnej w szkole;

16)udziela na wniosek rodzicéw, po spetieniu ustawowych wymogoéw, zezwolen na spetianie
obowigzku nauki, obowigzku szkolnego poza szkota lub w formie indywidualnego nauczania;
17)organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng;

18)na uzasadniony wniosek rodzicdw ucznia wyraza zgode na przeniesienie ucznia do innej
klasy;

19)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne ;
20)kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
21)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna;

22)powotuje sposrdd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23)zwalnia uczniéw z zaje¢ w oparciu o odrebne przepisy;

24)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki;

25)wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych § 135 Statutu Szkoty;

26)inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
27)opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ jednej - dwodch godzin wychowania fizycznego w
uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade
Rodzicow;

28)stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

29)(uchylony);

30)na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego z
wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi
lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego za$ ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

31)wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakoficzenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

32)powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, Kklasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych § 155, 156, 157 Statutu Szkoty;

33)ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

34)wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

35)przenosi ucznia do rownolegtego oddziatu danej klasy na uzasadniong prosbe rodzica.
36)odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na
ktorym znajduje sie szkota mogg wystapi¢ zdarzenia zagrazajgce zdrowiu uczniow.
37)(uchylony).

38)(uchylony).

39)(uchylony);

40)wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnos$¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;
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41)wspotpracuje z pielegniarkg i lekarzem dentysty, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza oraz rodzicami w przypadku wystgpienia probleméw
zdrowotnych.

42)wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystepowania do egzaminu lub odpowiedniej jego czeSci w szczegdlnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych.

2. Organizuje dziatalno$¢ Szkoty, a w szczeg6lnoSci:

1)opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go organowi
prowadzacemu do 21 kwietnia po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i zaktadowe
organizacje zwigzkowe;

1) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

2) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

4) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

5) zawiesza na czas oznaczony, za zgoda organu prowadzgcego zajecia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekuricze,

6) uchylony,

7) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno -sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

8) dba o wtasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;

9) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci o
estetyke i czystos¢;

10) sprawuje nadz6r nad dziatalnos$cig administracyjna i gospodarcza szkoty;

11) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

12) dysponuje S$rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) (uchylony);

14) za zgodg organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze;

15) organizuje prace konserwacyjno - remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z
odrebnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych;

19) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow Korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

20) jako przedstawiciel administratora danych przetwarza powierzone dane osobowe zgodnie z
zasadami RODO;

21) na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia
uczniowi, ktoére posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zajec
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w
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orzeczeniu o potrzebie indywidualnego.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczeg6lnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza pelnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopiefi awansu zawodowego, ktérzy
kontynuuja $ciezke awansu zawodowego wg zasad obowigzujacych przed 1 wrze$nia 2022 r.

6) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrédznienia dla nauczycieli i
pracownikow;

8) udziela urlop6éw zgodnie z KN i Kpa;

9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;

10) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

11) (uchylony);

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

13) dysponuje $srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14) okresla zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnos$ci na stanowiskach pracy;

15) (uchylony);

16) wspéldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa,

18) (uchylony).

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) powotuje Komisje Stypendialna;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia
sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;

5) organizuje stotdwke szkolng i okres$la warunki korzystania z wyzywienia, a w przypadku
zagrozenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie z wytycznymi GIS;

6) uzycza sprzet komputerowy niezbedny do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym
nauczaniu;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w
szkole.

§ 53 Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora Szkoty.
Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzacym i sprawujgcym nadzdér pedagogiczny w
zakresie okre$§lonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 54.1. (uchylony)
2. (uchylony);
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1) (uchylony);
2) (uchylony);
3) (uchylony);
4) (uchylony);
5) (uchylony);
6) (uchylony);
a) (uchylony);
b) (uchylony);
¢) (uchylony);
d) (uchylony);
e) (uchylony);
7)(uchylony);

8)(uchylony);
9)(uchylony).

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§ 55. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoty jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza sie porzadek obrad wraz
z projektami uchwat.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze brac
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny moga
bra¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora szkoty.
7. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustala sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosSci:

1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;

2) projekt planu finansowego szkoty ;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroéznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
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6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki ucznia;
7)zaproponowany przez nhauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo

do konkursu nikt sie nie zgtosit;
9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
10) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
12) wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian Statutu i zatwierdza zmiany w Statucie szkoly;

2) moze wystepowac¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub z
innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspoélnie z Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim o
zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ przedstawicieli do Rady Szkoty, jesli taka powstanie;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatlu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego przed
rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego pétrocza, po zakoniczeniu rocznych
zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego,
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
10a. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i $Srodkow komunikacji elektronicznej. W takim przypadku
gltosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych w
formie videokonferencji.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3 podejmowane
zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosSci co najmniej potowy jej cztonkéw, przy czym przez
obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat w
wideokonferencji.

12. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwaty Dyrektor niezwltocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
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w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej, a w przypadku gdy
posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzone jest zdalnie, umieszcza sie go w e-dzienniku, w
zakladce ,Rada Pedagogiczna”/ ,Nauczyciel’/ ,Pokéj nauczycielski”. Klikniecie w zaktadke
JProtokoly” potwierdza zapoznanie sie z protokotem Rady Pedagogicznej. Ksiege protokotow
przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna.

14. (uchylony).

15. (uchylony).

16. (uchylony).

17. (uchylony).

18. (uchylony).

19. Osoby biorace udziat w zebraniach sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

20. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

21. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§ 56. Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicdw jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje og6t rodzicow uczniow przed innymi organami Szkoty.

3. W skltad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw z kazdego oddziatu
szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.

4. Celem Rady Rodzicdw jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnos$ci.

5. Szczego6lnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.

6. Zadaniem Rady Rodzicédw jest w szczegodlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicdw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ Szkoty

a) (uchylony),

b) (uchylony),

¢) (uchylony),

d) (uchylony),

e) (uchylony).

7. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegélnoSci:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogicznag Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej
szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoly jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty w
porozumieniu z Radg Rodzicow.;

7) opiniowanie formy realizacji 1-2 godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

9) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikow i materiatéw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. (uchylony).

10. Rada Rodzicoéw moze:

1) wnioskowaé¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac¢ do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkotly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac¢ swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw, sposrdéd swego grona, do komisji
konkursowej na Dyrektora Szkoty.

12. Rada Rodzic6éw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnoSci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegbélowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicéw;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

13. (uchylony).

14. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrdédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski

§ 57. Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzga wszyscy uczniowie szkoly. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogo6tu uczniow.
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3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, zZ jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnoSci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac sie do
treSci zapytania lub wniosku w ciggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwtoczne;j.

8. Dyrektor Szkoly moze wnioskowaé do Samorzadu Uczniowskiego o zaopiniowanie oceny
pracy nauczyciela.

9. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% uczniow
szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw — wraz z propozycjami kandydatow do
objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadajg Dyrektorowi Szkoty;
2) Dyrektor Szkoly moze podjaé sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod
uczniéw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom pelnigcym funkcje
kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato sie zazegnac, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw Samorzadu obowiagzujace w szkole stosuje
sie odpowiednio.

§ 57a. Opiekun Samorzadu Uczniowskiego w szczegélnoSci:

1) zapewnia realizacje Regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego;

2)stuzy pomoca i radg w nieskrepowanej dziatalno$ci samorzadowej uczniéw;

3) posredniczy w kontaktach z organami szkoty;

4) prowadzi dokumentacje Samorzadu Uczniowskiego;

5) przynajmniej 1 raz w roku przedktada sprawozdanie z dziatalno$ci Samorzadu
Uczniowskiego podczas Rady Pedagogiczne;j.

§ 58. Szczegolowe warunki wspoétdziatania organéw szkoty

1. Wszystkie organa Szkolty wspéipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.
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1a. Wspotdziatanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
ucznidéw oraz podnoszenie poziomu jakosSci pracy szkoty.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostalych organéw, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub doraZne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informaciji.

5. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogélnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw
uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania
szkoly z powodu zagrozenia epidemicznego korespondencja pomiedzy organami moze by¢
prowadzona drogg elektroniczng lub w formie wideokonferenciji.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

8. Rodzice i nauczyciele wspoétdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w § 76 statutu szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 60 niniejszego statutu.

§ 59. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze szkola w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
1. Rodzice wspotpracujac ze szkota majg prawo do:

1) znajomosci Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

2) zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;

3) wspétudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym;

5) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, frekwencji w szkole,
postepéw w nauce i przyczyn trudnos$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicow, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i
miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujacemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

9) Uzyskiwanie informacji o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazania sprzeciwu
w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujgcego opieke;

2. Rodzice majg obowiazek:

1) dopelnienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
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3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

5) zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,

7) dbania o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspétpracy z pielegniarka szkolng;

10) wspéipracy z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szk6d umys$lnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

3. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony).

§ 60. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty

1.W przypadku sporu pomiedzy organami szkoly, jesli zainteresowane strony nie rozwigza
zaistniatego konfliktu, mogg odwotaé sie do innych organéw szkoty.

2. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania od decyzji do innych organéw szkoty w
terminie 3 dni.

3. Kazdy z organdéw szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim wystuchaniu
stron konfliktu.
4.Strony konfliktu otrzymujg pisemng odpowiedZ zawierajaca informacje dotyczace ich
odwotania.

5. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie moga poming¢ zadnego z organéw szkoty, ani
tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawczej.

6. Jezeli strona konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:

1) wychowawcy w zalezno$ci od rodzaju sprawy;
2) pedagoga lub psychologa szkolnego,
3) Dyrektora szkoty.
7.Jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
1) wychowawcy klasy lub przewodniczacego Rady Rodzicéw w zaleznos$ci od rodzaju sprawy;
2) pedagoga lub psychologa szkolnego;
3) Dyrektora szkoty.
8. Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
1) klasowego zespotu nauczycielskiego;
2) Rady Pedagogicznej lub komisji pojednawczej w zaleznos$ci od rodzaju sprawy;
3) Dyrektora szkoty.

9. Ostatnig instancjg odwotawczg na terenie szkoty jest Dyrektor.

10. Strony konfliktu majg prawo odwota¢ sie od decyzji Dyrektora szkoly do organu
prowadzacego szKkote i organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w terminie 7 dni.

11. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do Zzyczliwego i podmiotowego rozpatrywania
odwotania.

12. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktoérych strong jest Dyrektor, powotywany
jest zesp6t mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organéw szkoly, z tym, ze Dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole.

13.Zespo6t mediacyjny w pierwszej kolejnos$ci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a
w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.
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14.Strony sporu sa zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 61. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

4) dydaktyczno -wyréwnawcze,

5) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegélnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

6) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

7) (uchylony);

8) zajecia edukacyjne, ktdére organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote i
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

9) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajec zostat wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania.

2. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé¢ z zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczeg6lnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddzialowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdéw obcych nowozytnych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u,
plastyki, muzyki, technika;

4) (uchylony);

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub indywidualnego programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddzialu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z wychowania fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich, obozy wedrowne.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych:
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1) uczniowie klas IV -VIII w pierwszych dwdch tygodniach roku szkolnego dokonujg wyboru
form realizacji 1-2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez
dyrektora szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci kadrowych,
miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub szkoty;

2) zajecia, o ktérych mowa w ust.3 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub
pozaszkolne w formach:

a) zaje¢ sportowych;

b) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;

c) zaje¢ tanecznych;

d) aktywnych form turystyki.

5. Dopuszcza sie taczenie godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w formie zajeé
okres$lonych w ust. 4 pkt 2 lit. d) z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia w
okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

6. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki, dokonuje sie podzialu na grupy. Liczba uczniéw w
grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j.

7. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych, w grupach o
réznym stopniu zaawansowania znajomoSci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatlowych i miedzyklasowych do 24 uczniow.

8. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3a w grupach liczacych do 26 uczniéw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

9. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone 1acznie dla dziewczat i chtopcow.

10. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, technika, fizyka, chemia)
dokonuje sie podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 uczniéw i wiecej.

11. W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3
do 5 uczniow niepetnosprawnych.

§ 62. Organizacja nauki religii/etyki

1.Uczniom Szkoty na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.
3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7
uczniow z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych
na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do
organu prowadzgcego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢
miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwdch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na
Swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie ocene Korzystniejszg dla ucznia.

7. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen nie wlicza sie
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ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuniczo-wychowawczymi w
Swietlicy lub w bibliotece.

§ 63. Organizacja nauki ,edukacja zdrowotna”

1.Tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego

i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartos$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i

$rodkach $wiadomej prokreacji sa realizowane w ramach zaje¢ edukacyjnych ,edukacja

zdrowotna".

2.Zajecia sa realizowane w klasach IV-VIII szkoty w wymiarze 1 godziny tygodniowo w kazdej z
tych klas, przy czym zajecia s realizowane w klasie VIII nie dtuzej niz do korica stycznia
danego roku szkolnego.

3.Realizacja tresci programowych zaje¢ stanowi spdjng catos¢ z pozostatymi zadaniami
wychowawczo-profilaktycznymi szkoty.

4.W przypadku zaje¢ z obszaru zdrowia psychicznego, seksualnego lub dojrzewania oddziat
albo grupa miedzyoddziatowa, moze by¢ podzielona na mniejsze grupy.

5.W kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia wraz z wychowawca przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z
rodzicami uczniéw. Nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ peina informacje o celach i
treSciach realizowanego programu nauczania, podrecznikach, materiatach edukacyjnych,

materiatach ¢wiczeniowych oraz srodkach dydaktycznych.
6.Za przeprowadzenie powyzszych spotkan jest odpowiedzialny dyrektor szkoty.

7.Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w

formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
8.Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyZszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 64. (uchylony).

§ 65. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia do
konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
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»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 66. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig czyta¢ lub
pisaé, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora OKE z obowigzku przystapienia do egzaminu na
whniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

§ 67. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu dyrektor OKE, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoly sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 68. 1. (uchylony).

§ 68a Szkota dokonuje badan kompetencji ruchowych uczniéw w ramach lekcji wf oraz realizuje
zadania zgodne z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 69. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do tresci,
ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem
szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego
aktualizacje.

§ 70. W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki niezaleZnie od formuty pracy szkoty.

§ 71. 1. Przerwy lekcyjne trwaja 10 minut, za$ dwie obiadowe po 20 minut. Dtugo$¢ przerw
moze ulega¢ zmianie na wniosek uczniéw, Rady Rodzicéw i po zaopiniowaniu przez pozostate
organy szkoty.

2. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia
chorobg zakaZna oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugo$¢ przerw
miedzylekcyjnych okre$la dyrektor szkoty.

§ 72. 1. (uchylony)
2. (uchylony).

Rozdzial 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§. 73.1 Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 73.2 W szkole wprowadza sie dokumentacje:

1) Dziennik Lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej za posrednictwem platformy Librus;
2) Dziennik Wychowawcy Klasy;

3) Dziennik Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej;

4) Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych;

5) Dziennik zaje¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego;
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6) Dziennik zaje¢ rozwijajagcych uzdolnienia, umiejetno$¢ uczenia sie, zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych;

7) Dziennik zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

8) Dziennik biblioteki szkolnej i $wietlicy jest prowadzony w formie papierowe;.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 74. Szkolny system wychowania

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna
uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly opiera sie na kreowaniu wsréd uczniéw
postaw opartych na warto$ciach wspierajagc w procesie wychowania dom rodzinny. Program
wychowawczy wprowadza dzieci w tajniki zycia spotecznego, umiejetno$¢ pracy zespotowe;j,
zdobywania potrzebnej wiedzy, dokonywania wyboréw i ocen moralnych.

4. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym majg na
celu przygotowac ucznia do:

1) ksztattowania u uczniéw poczucia godno$ci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

2) wprowadzanie w $wiat warto$ci w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu, szacunku dla tradycji;

3) wzmocnienie poczucia tozsamo$ci narodowej, przywigzania do  Thistorii i tradycji
narodowych;

4) zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym
angazowania sie w wolontariat;

5) wskazywanie wzoréw postepowania i budowania relacji spotecznych sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

6) rozwijanie kreatywnoSci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci;

7) wspieranie uczniéw w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

5. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) znai akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, Kklasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panistwie oraz $wiecie;

4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;
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5) posiada wiedze i umiejetnos$ci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
warto$ci, okre$lania celéw i dokonywania wybordéw;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad soba pracuje,

7) zna, rozumie i realizuje w Zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny Zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci,

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen,

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych,

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja klasowe
programy wychowawecze na dany rok szkolny.

7. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly opiera sie na nauczaniu Patrona Szkoty
Kardynata Stefana Wyszynskiego zawartym w ,,ABC Spotecznej Krucjaty Mitosci”.

8. Praca wychowawcza oparta o osobe Patrona Szkoty prowadzona jest poprzez:

1) prowadzenie lekcji wychowawczych przyblizajacych osobe i nauczanie Kardynata Stefana
Wyszynskiego;

2) udziat w ogo6lnopolskich i diecezjalnych =zlotach i pielgrzymkach mtodziezy szkét
prymasowskich;

3) organizacja konkurséow wiedzy oraz plastycznych i literackich o Kardynale Stefanie
Wyszynskim i Ojcu Swietym Janie Pawle I;

4) nawigzanie wspélpracy ze szkotami noszagcymi imie Prymasa Tysiaclecia;

5) organizacje wycieczek i rajdéw do miejsc zwigzanych z Patronem Szkoty;

6) organizacje dnia Patrona Szkoty;

7) integracje zespotoéw klasowych z wykorzystaniem turystyki i krajoznawstwa;

8) zakorzenienie ucznia w matej ojczyZnie Ziemi Bilgorajskiej

9) wykorzystanie idei olimpizmu i ,fair play” w sporcie i w Zyciu;

10) szacunek dla naturalnego srodowiska przyrodniczego;

11) pielegnowanie patriotyzmu i mitosci do Ojczyzny.

9. (uchylony).

10. (uchylony).

11. (uchylony).

12. (uchylony).

§ 75. Wolontariat w szkole

1. W szkole funkcjonuje Szkolny Wolontariat poprzez dziatalno$¢ wolontariackg Samorzadu
Uczniowskiego, Szkolnego Kota Caritas i PCK.

2. Szkolny wolontariat ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowa¢ dziatania w Srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Uczestnikiem wolontariatu szkolnego moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i
przedtozyt pisemng zgode rodzica na dziatalno$¢ w szkolnym wolontariacie. Do wolontariatu
moga by¢ wpisani uczniowie przed ukoniczeniem 13 roku Zycia, za zgoda rodzicow, ktérzy mogag
prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkota tylko pod nadzorem nauczyciela - koordynatora.

4. Cele dziatania szkolnego wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
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2) angazowanie uczniow w $§wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownos$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie Szkoty i w sSrodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobéw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wilaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku
lokalnym, akcjach ogélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystgpienia do szkolnego wolontariatu lub chetnych do wilgczenia sie do akcji niesienia
pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym;

11) pomoc réwiesnicza w trudnych sytuacjach

12) podejmowanie pracy wolontariackiej na rzecz chorych, samotnych, niepelnosprawnych;

13) promocja zycia bez uzaleznien;

14) poznanie probleméw wspétczesnego Swiata: glodu, wojen, niewolniczej pracy itp.;

5.-11. (uchylony).

12. Szczeg6towa organizacje wolontariatu w szkole okres$la Regulamin Wolontariatu.

13. (uchylony).

14. (uchylony).

§ 76. Wspélpraca z rodzicami

1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane jest
poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningdéw i warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych z
wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strone www, inne
materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) (uchylony),

b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,

¢) wspieranie inicjatyw rodzicow,
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d) wskazywanie obszaréw dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicéw;

5) wiaczanie rodzicéw w zarzadzanie Szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicéw, do
zespotéw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.

§ 76a.

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju(
dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniuy,

6) zapewnienie dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty;

4. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja
prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg Kklasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego oraz psychologa,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemdéw dziecka i rodziny

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami w
ramach dostepnosci.

5. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2)systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspoétdziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

6. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow z zakresie okre$lonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

7. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 65
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




wychowawcy Klasy.

§ 76b.

1. Spotkania z rodzicami odbywajg sie we wrze$niu kazdego roku szkolnego w celu:

1) zapoznania rodzicéw z wymaganiami edukacyjnymi ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych;

2) Szczegbtowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego;

3) zapoznania z celami, zdaniami i formami realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
w danym roku szkolnym;

4) wyboru Rady Oddziatowej oraz przedstawiciela do Rady Rodzicéw Szkoty;

5) podania terminéw i tematyki spotkan, szkolen i warsztatow;

6) zapoznania z prawami i obowigzkami ucznia, w tym dotyczacymi bezpieczenstwa.

2. Co najmniej trzy razy do roku organizowane s3 spotkania z rodzicami w celu udzielenia
informacji o postepach w nauce i zachowaniu uczniéw. Spotkania odbywaja sie w listopadzie,
lutym, kwietniu.

3. W miare potrzeb, w oparciu o diagnoze zwigzang z problemami wychowawczymi i realizacja
dzialan profilaktycznych, organizuje sie spotkania z wychowawcg, pedagogiem, psychologiem i
innymi specjalistami.

4. W sytuacjach interwencyjnych spotkania organizuje sie na wniosek Dyrektora szkoty,
wychowawcy klasy lub innych nauczycieli.

5. Na zyczenie rodzicéw danej klasy organizowane sg spotkania z Dyrektorem, wychowawca,
pedagogiem lub innymi nauczycielami.

6. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
bezposrednio kontaktuja sie z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych
mediacji, w roli mediatora w pierwszej kolejnosci wystepuje wychowawca klasy, a nastepnie
Dyrektor szkoty.

§ 77. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole polega na realizacji w oddziatach przedszkolnych i
szkolnych, dziatan w celu wspierania dzieci i uczniéw w procesie rozpoznawania zainteresowan
i predyspozycji zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i
zawodu, ktére prowadza do podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez uczniow.

. Doradztwo zawodowe w Szkole jest realizowane w ponizszych formach:

1) w formie preorientacji zawodowej oddziatach przedszkolnych;

2) orientacji zawodowej w klasach I-VI Szkoty;

3) doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII Szkoty;

. Preorientacje zawodowa w oddziale przedszkolnym stanowi og6t dziatan wychowawczych
realizowanych w ramach programu wychowania przedszkolnego, podejmowanych przez
wychowawcow i rodzicow ukierunkowanych na zblizanie dzieci w wieku przedszkolnym do
Srodowiska pracy.

. Celem preorientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym jest wstepne zapoznanie
wychowankéw z wybranymi zawodami najblizszemu ich otoczeniu oraz ksztaltowanie postawy
pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

. Orientacje zawodowg w klasach [-VI Szkoty stanowi ogot dziatan
o charakterze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniéw klas
[-VI szkoty podstawowej pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji, poprzez
poznawanie i rozwijanie wiasnych zasob6w oraz nabywanie wiedzy na temat zawoddéw i rynku
pracy oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnienn uczniéw.
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Orientacja zawodowa jest realizowana na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, czyli na lekcjach przedmiotowych, godzinach wychowawczych oraz
w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wskazanych w planie organizacyjnym
szkoty.

. Doradztwo zawodowe stanowig uporzadkowane i zaplanowane dziatania majace na celu
wspieranie uczniéw klas VII-VIII Szkoty podstawowej w procesie Swiadomego i samodzielnego
podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Ma ono na celu utatwienie uczniom
dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, uwzgledniajac ich zainteresowania,
uzdolnienia i predyspozycje zawodowe, a takze wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy.
. Doradztwa zawodowe realizowane jest:

1) w klasach VII-VIII w formie zaje¢ doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin
dydaktycznych w ciggu roku szkolnego;

2) w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajeciach przedmiotowych;

4) na lekcjach z wychowawca.

1) podczas warsztatéw doskonalgcych umiejetno$¢ w zakresie komunikacji interpersonalne;j,
wspétdziatania w grupie, radzenia sobie ze stresem.

2) na spotkaniach i zajeciach z przedstawicielami réoznych zawoddw
3) poprzez udzielanie indywidualnych porad uczniom
4) organizowanie wycieczek zawodoznawczych.

Powyzsze formy realizacji doradztwa zawodowego stanowig podstawe do opracowania
spojnego programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok
szkolny.

. (uchylony).

. Organizacja doradztwa zawodowego w Szkole.

1) za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor szkoty;

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony);

5) plan doradztwa zawodowego zatwierdza Dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego;

6) Do zadan nauczyciela prowadzacego zajecia doradztwa zawodowego nalezy:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwiazane z realizacja
doradztwa zawodowego,

b) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klasy VII i VIII szkoty
podstawowe;j,

c) opracowywanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologami lub pedagogami, programu rocznego doradztwa zawodowego
oraz koordynacja jego realizacji,

d) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw, psychologdw lub pedagogdw,
w zakresie realizacji dziatan okre$lonych w tym programie,

e) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
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10.

11.

dla danego poziomu ksztalcenia,

f) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia,

g) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

i) wspieranie rodzicow w dziataniach doradczych, udostepnianie informacji i materiatéw do
pracy z wlasnym dzieckiem,

j) planowanie i prowadzenie w ramach Wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli form
szkoleniowych dla rady pedagogicznej lub zespotéw przedmiotowych,

k) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajgcych uczniow w planowaniu kariery
zawodowej,

1) systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji,

m) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD, wideo
itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym,

n) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oSwiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno -
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia
zawodowego, izby rzemieSlnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajjce
pracodawcéw itp.,

0) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej - gromadzenie
i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla
ucznidéw, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje
multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne),

p) stworzenie zakladki na stronie internetowej szkoty z treSciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla ucznidéw i rodzicéw, biezacych informacji o rynku
pracy, materiatéw poradnikowych dla uczniéw i rodzicow, linkéw do stron zwigzanych
z doradztwem zawodowym),

q) prowadzenie ewaluacji podejmowanych dziatan oraz efektywnos$¢ i funkcjonalnos$ci systemu
doradztwa zawodowego w szkole;

r) (uchylony).

Podmioty = wspélpracujgce ze szkolta przy realizacji doradztwa zawodowego.
Podmiotami wspétpracujgcymi ze szkotg przy realizacji WSDZ sa:

1) pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

2) pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy;

3) (uchylony);

4) pracownicy Mtodziezowego Centrum Kariery OHP;

5) (uchylony);

6) przedstawiciele szkét ponadpodstawowych i uczelni wyzszych;

7) rodzice;

8) inne osoby wpierajace organizacje szkolnego doradztwa zawodowego (np. pracownicy
zaktadow pracy, przedstawiciele zawoddéw, pracownicy organizacji pozarzadowych itd.),
absolwenci szkoty.

Szkolne zasoby z zakresu doradztwa zawodowego

Szkota gromadzi i sukcesywnie poszerza wlasne zasoby stuzace realizacji doradztwa
zawodowego. S3 to, m.in.:
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1) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego;

2) opracowywany, co roku i zatwierdzany przez Dyrektora program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny;

3) nauczyciel doradztwa zawodowego;

4) narzedzia diagnostyczne do rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych
uczniow;

5) materiaty z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego gromadzone w bibliotece: filmy,
scenariusze, plakaty, broszury, publikacje;

6) zasoby internetowe, w tym zasoby ORE;

7) informacje o losach absolwentow;

8) programy komputerowe.

12. Oczekiwane efekty wynikajagce z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego obejmuja:

1) ksztattowanie aktywno$ci zawodowej uczniéw;

2) pomoc rodzicom w Kksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw i rodzicéw;

4) $wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe

5)mniej niepowodzen szkolnych.

§ 78. Swietlica szkolna

1. Dla ucznidéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniéow
wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje Swietlica szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac¢ 25 pod opieka jednego nauczyciela.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony przez
Dyrektora Szkoty.

6. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw kierowane do
dyrektora szkoty w terminie do 14 wrze$nia.

7. (uchylony).

8. Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow.

9. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio
przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) (uchylony);

3) upowszechnianie w$rod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny;

4) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie w$rdd uczniow nawykow do uczestnictwa w kulturze,
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8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) (uchylony),

2) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow,

3) zaje¢ utrwalajacych wiedze,

4) gier i zabaw rozwijajacych,

5) zaje¢ sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego i
profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajec.

13. (uchylony),

14. Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I - IV.

15. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje sie na podstawie zgtoszenia
rodzicow dziecka.

16. Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do Swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik swietlicy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

17. (uchylony);

18. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

19. Godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoly na dany rok szkolny w zalezno$ci od potrzeb
Srodowiska.

20. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikow swietlicy.

21. Dzieci uczeszczajgce do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez
osoby upowaznione.

22. W przypadku ztozenia przez rodzicow o$wiadczenia okreslajacego dni i godziny, w ktérych
dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrét ucznia do domu.

23. Rodzice sa zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okre$lajgcego koniec pracy swietlicy.
24. Zachowanie uczniéw w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okre$la regulamin S$wietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 79. Organizacja Zywienia

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez pracownikéw kuchni dla
ucznioéw i pracownikoéw szkoty.

2. Do korzystania z positkéw uprawnieni sa:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS, GOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole i inne osoby.

3. Positki wydawane sg w godzinach od 11:30 do 15:00.

4. Optaty za obiady uiszcza sie z géry do 10 nastepnego miesigca u intendenta szkoty.

5. Z positkdw mozna korzysta¢ tylko w stotdéwce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadéw na
wynos. Dzieci i uczniowie uczacy sie w budynku przy szkole Zamojskiej 2 i Ko$ciuszki 41
korzystaja z positkow dowozonych ze stotéwki szkolne;.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadéw, pod
warunkiem, Ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci do godziny 9.00 w dniu obiadu. Zgtoszenie moze
by¢ dokonane telefonicznie.

7. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie rownowaznego odpisu naleznosci
za wyzywienie w kolejnym miesigcu. W przypadku, gdy naleznos$ci nie mozna zaliczy¢ na poczet
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kolejnego miesigca nastepuje zwrot gotéwki w kasie u intendenta.

8. Rodzice lub inne uprawnione osoby moga pobra¢ ze stotéwki obiad uczniowi choremu na
WYnos.

9. Zasady zachowania w stotéwce oraz szczegdétowy regulamin pracy stotéwki okresla odrebny
Regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu jadalnym.

10. Stotéwka szkolna prowadzi Zzywienie dla oséb korzystajacych ze Szkolnego Schroniska
Mtodziezowego ,Sitareczka”.

11. Stotéwka jest czynna w czasie wakacji w godzinach uzgodnionych z osobami
korzystajacymi ze Schroniska Mtodziezowego ,Sitareczka”.

Rozdzial 4
Organizacja szkotly

§ 80. Baza szkoly

Do realizacji zadan statutowych szkoty, Szkota posiada;

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke w budynku przy ul. 3 Maja 3 i biblioteke przy ul. Ko$ciuszki 41;
3) 4 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;

4) 4 sale gimnastyczne; niepelnowymiarowe;

5) boisko sportowe przy szkole;

6) boiska sportowe z programu , Blisko boisko”;

7) gabinet terapii pedagogicznej;

8) gabinet logopedyczny;

9) 2 gabinety medycyny szkolnej; przy ul. 3 Maja 3 i Ko$ciuszki 41;
10) pomieszczenie do zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;

11) Swietlice szkolna;

12) kuchnie i zaplecze kuchenne;

13) szatnie;

14) stotéwke - 2 jadalnie;

15) sklepik szkolny w budynku przy ulicy 3 Maja 3 i KoSciuszki 41;
16) pelnowymiarowa hale sportowa.

§ 81. Organizacja nauczania w szkole

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w Szkole w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a koncza sie w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w Szkole rozpoczynajg sie w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrze$nia.

2. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Okresy, na ktdre dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Szczegoétowe zasady oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Dyrektor Szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze, w
danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
wymiarze do 8 dni.
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5. Dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4, mogg
by¢ ustalone:

1) w dni $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panistwa do poszczegélnych kosciotéw lub zwiazkéw wyznaniowych;

2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalne;.

3) Dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin klas 6smych.

6. Dyrektor Szkoly w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W szczegéblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

8. (uchylony).

9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktédrych mowa w ust. 4 w Szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu
uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www Szkoty.

10. (uchyloy)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony).

11.(uchylony).

12.Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora Szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkote.

13.Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego roku
szkolnego, po uprzednim zaopiniowaniu przez zwiagzki zawodowe dziatajgce w szkole, za$ organ
prowadzacy zatwierdza do 29 maja danego roku.

14.W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z
dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegbétowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli .

15.(uchylony)

16.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

17.Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

18.Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej
klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

19.(uchylony).

20.(uchylony).

21. Zajecia edukacyjne w klasach I - IIl szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.
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22. Liczba uczniéw w Kklasach I - Il moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie Szkoty.

23.Zwiekszony oddzial moze funkcjonowac do zakonczenia 1 etapu edukacyjnego.

24. (uchylony).

25. (uchylony)

26. Liczebnos$¢ uczniéw w klasach IV - VIII okres$la organ prowadzacy.

27. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony uwzglednieniem
tych przepisow.

27a. Dopuszcza sie mozliwos¢ zwiekszenie w klasach I - III liczby os6b o maksymalnie 2
uczniow bedacych obywatelami Ukrainy (w sytuacji, gdy oddziat liczy 27 uczniéw) albo 3
ucznidow, ktorzy sa obywatelami Ukrainy (w sytuacji, gdy oddziat liczy 26 uczniéw). W
wymienionych przypadkach w oddziale bedzie mogto by¢é maksymalnie 29 uczniéw.

28. (uchylony).

§ 82. Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢
ksztalcenia. Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty.

2. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej Szkole, w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote
odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych S$rodkéow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody
na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po wuzyskaniu zgody jej
autora/autor6w podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Innowacje kontynuowane z poprzedniego roku szkolnego nie wymagaja corocznej akceptacji.
8.Dziatalno$¢ innowacyjng okresla Szkolna procedura wdrazania innowacji pedagogiczne;j.

§ 83. Praktyki studenckie

1. Szkota moze przyjmowaé studentéow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda - poszczegélnymi nauczycielami, a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwiazane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada nauczyciel opiekun praktyki.

3. (uchylony).

4. (uchylony).

§ 84. Biblioteka szkolna

1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
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indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkowniké6w poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych mediéw, Zrédet informaciji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych;

11) promocja szkoty w Srodowisku;

12) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

13) ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o
wzbogacanie stownictwa uczniéw;

14) stwarzanie uczniéw warunkow do nabywania umiejetnosci, wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystania informacji z r6znych Zrédet na zajeciach z r6znych przedmiotow.

3. Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji,
d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan
i potrzeb,

e) (uchylony),

f) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki,

g) zakup szczego6lnie poszukiwanych ksigzek,

h) tworzenie aktywu czytelniczego,

i) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

j) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

k) organizacja wycieczek do innych bibliotek

1) organizacja konkurséw czytelniczych, spotkan z literatura.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym Szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekgji,

¢) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencji zbioréw,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,

f) organizowanie warsztatu dziatalnos$ci informacyjne;j,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniéw,
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h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zajec
bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) skladanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

j) obowiazek korzystania z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wtasnego
warsztatu pracy.

3)wspélipraca z rodzicami oraz innymi bibliotekami w zakresie:

a)organizowania konkurséw, imprez szkolnych i pozaszkolnych,

b)wymiany do$wiadczen i informacji,

c)organizacji programu dydaktyczno-wychowawczego.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani s3 prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizag obowiazujacych w szkole
programow i ofertg rynkowaq oraz mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,Regulamin biblioteki”.
6. (uchylony).

7. Szczegbélowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sg w przydziale czynnoSci i planie
pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcéow.

9. Biblioteka prowadzi Szkolne Centrum Multimedialne.

10. Biblioteka szkolna zajmuje sie dystrybucja podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych dla
wszystkich uczniow.

11.Zasady gromadzenia i wudostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych oraz innych materiatow okresla Regulamin korzystania przez uczniéw z
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych dotowanych z budzetu panstwa.

12. Inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki szkolnej regulujg odrebne przepisy.

§ 85. (uchylony).

§ 86. Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

1. Zespotly nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w Szkole;

2) koordynowania dziatan w Szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed Szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnos$ci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspétpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosSci nauczania, wychowania i
organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnos$ci w
wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenistwa nauczycieli;

3. W Szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
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corocznie dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwiazaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. 1.Przewodniczacego statego zespotu powotuje dyrektor Szkoty na wniosek cztonkéw
zespotéw.

2.Przewodniczacego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje dyrektor na
wniosek cztonkéw zespotu.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu -
przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie
wyboru o0s6b funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
Szkoty w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

10. Zebrania sa protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie z
prac zespotu.

12. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

14. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowiazkowa.

15. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspoélpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

§ 87. Rodzaje zespolow nauczycielskich

1. W Szkole powotuje sie nastepujace state zespoty:

1) Zespot Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej (oddziaty przedszkolne, klasy I - 111);
2) Zespot Nauczycieli Jezykow Obcych Nowozytnych;

3) Zesp6t Nauczycieli Bloku Humanistycznego;

4) Zespo6t Nauczycieli Bloku Matematyczno - Przyrodniczy;
5) Zespdt Rekreacyjno - Sportowy;

6) Zesp6t Wychowawczy dla klas IV - VIII;

7) (uchylony);

8) (uchylony);

9) (uchylony);

10) (uchylony);

11) (uchylony);

12) Klasowe Zespoty Nauczycieli;

13) Przedmiotowe Zespoty Nauczycieli.

14) Zespo6t Katechetyczny

15) Dorazne zespoty zadaniowe.
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Rozdzial 5
Oddzialy przedszkolne

Postanowienia ogdlne
§ 88.
1. Oddziaty przedszkolne przy Szkole umiejscowione sg w budynku szkoty przy ulicy Zamojskiej
2. Oddziaty przedszkolne funkcjonuja jako przedszkole publiczne, zapewniajac bezptatne
nauczanie, wychowanie i opieke zgodnie z podstawg programowa wychowania przedszkolnego,
ktérej czas realizacji wynosi nie mniej niz 5 godzin dziennie.
3. Liczbe oddziatéw przedszkolnych ustala organ prowadzacy.
4. W miare potrzeb spotecznych moze powsta¢ oddziat integracyjny w ktérym liczba dzieci
powinna wynosi¢ nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej niz 5 dzieci niepetnosprawnych.
5. Dzieci uczeszczajagce do oddziatow przedszkolnych moga korzystaé z wyzywienia
organizowanego przez stotéwke szkolna.
6. W oddziatach przedszkolnych na Zyczenie rodzicow organizuje sie nauke religii.
7. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.
8. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jak zajecia artystyczne, rytmika, religia, zajecia
rewalidacyjne, logopedia powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi¢:
1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - 15 minut
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - 30 minut
9. Rekrutacje dzieci do oddziatéw przedszkolnych przeprowadza sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.
10. Zasady, kryteria i formy rekrutacji ustala w kazdym roku organ prowadzacy.
11. Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie oSwiadczenia potwierdzajgcego
wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest rownoznaczne z niespelnianiem
rocznego przygotowania przedszkolnego.
12. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50% nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ w oddziale przedszkolnym ,zer6wkowym” jest réwnoznaczna z
niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, co podlega egzekuc;ji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
13. (uchylony).
14. (uchylony).
15. Oddziaty przedszkolne w réwnej mierze peinig funkcje opiekuncze, wychowawcze i
ksztatcace wobec wszystkich dzieci.
16. Oddziaty przedszkolne zapewniajg dzieciom mozliwo$¢ wspélnej zabawy i nauki w
warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
17. Oddziaty przedszkolne wspieraja wszechstronny rozwo6j dzieci oraz przygotowuja je do
podjecia nauki i osiggania sukceséw w szkole.
18. 0ddziaty przedszkolne wspomagaja wychowawcza role rodziny, pomagajac
1) w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej interwencji
specjalistycznej
2) informujac na biezaco o postepach dziecka,
3) uzgadnia¢ wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziatach
przedszkolnych.
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19. Szkota wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje o
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;j:

1) Informacje wydaje sie w terminie do konica kwietnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;

2) Informacje o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie na
podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym w oddziale przedszkolnym.

§ 89. Cele i zadania oddzialéw przedszkolnych

1. Celem oddziatéw przedszkolnych jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia sie, co umozliwia
dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Zadania oddziatéw przedszkolnych:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju.

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa.

3) wspieranie aktywnoSci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych.

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwia im cigglo$¢ procesé6w adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w spos6b nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6) wzmacnianie poczucia wartos$ci, indywidualno$é, oryginalnos$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym.

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
$rodowiska, ubioru, muzyKki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki.

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartos$ci oraz
norm odnoszacych sie do $srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.
11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy.

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
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przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka.

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktérych Zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenistwa i harmonijnego rozwoju.

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki w szkole.

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu réznych zawodéw.
Prowadzenie dziatan z zakresie preorientacji zawodowej i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
dzieci m.in. przez :

a)prowadzenie zaje¢ majacych na celu poznanie wlasnych wlasnych zasobéw ( dziecko okresla
co lubi robi¢, czy sie interesuje),

b)organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawodo6w: strazy, policji, pielegniarka,
les$nik,

c)organizacja wycieczek do zaktaddw pracy i roznych instytucji.

2a. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania podczas pracy z catg grupa dzieci, zespotowo
lub indywidualnie, w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego, stosujac
zréznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpniete z réznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

3. Powyzsze cele i zadania oddziaty przedszkolne realizujg w ramach nastepujacych obszaréw
edukacyjnych:

1) Fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) Emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) Spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

4. W trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia czas
pobytu dzieci w oddziatach przedszkolnych nauczyciele zagospodarowuja na:

1) Zabawe dowolng w sali i na $wiezym powietrzu;

2) Zajecia dydaktyczne realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego;
3) Gry i zabawy ruchowe;

4) Wycieczki i spacery;

5) Czynnosci opiekuricze, samoobstugowe, organizacyjne;

6) Zajecia wspomagajace rozwoj dzieci.

§ 90. Sprawowanie opieki nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym

1. Szkota odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo dzieci od momentu powierzenia ich
pracownikowi szkoty do mementu odebrania ich przez rodzicéw.

2. Szkota sprawuje opieke nad dzieémi z oddzialéw przedszkolnych dostosowujac metody i
sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb
$rodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegoélnosci:

1) zapewnia bezpos$rednig i stalg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w oddziale
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przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola,

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaré6wno pod wzgledem fizycznym, jak i
psychicznym,

3) stosuje w swych dziataniach obowigzujace przepisy BHP i ppoz.,

4) wspbélpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
zapewniajac w miare potrzeb konsultacje i pomoc.

3. Zadania szkoty w tym zakresie realizowane sg we wspotpracy z:

1) rodzicami

2) nauczycielami i innymi pracownikami oddziatu przedszkolnego

3) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi

4) innymi przedszkolami i szkotami

5) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze wystapi¢ do Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej o przyznanie pomocy statej lub doraznej dzieciom z rodzin bedacych w
trudnej sytuacji materialnej. Dyrektor moze takze w porozumieniu z Rada Pedagogiczng
wystgpi¢ do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz sadu rodzinnego w sytuacji potrzeby podjecia
interwencji ze wzgledu na zaistniala sytuacje rodzinng, losowg dziecka.

5. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym jest pod opieka nauczyciela, ktory
organizuje zabawy, zajecia dydaktyczno - wychowawcze zgodnie z programem wychowaniem
przedszkolnego i miesiecznym planem zajec.

6. Dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod opieka
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

7. Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenistwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenistwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i
psychicznym.

8. Kazdorazowo nauczyciel kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zaje¢, szatnia, tazienka,
plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia, a w przypadku dostrzezenia zagrozen dla
bezpieczenstwa dzieci zobowigzana jest do wyprowadzenia dzieci z miejsca zagrozenia i
niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty.

9. Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzie¢mi.

10. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezbedna. Nauczyciel powinien niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora oraz rodzicow
o zaistniatym wypadku lub niepokojacych symptomach np. temperatura.

11. W wypadkach nagtych, wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola, bez wzgledu na
zakres ich czynno$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

12. W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw Zadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicow poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

13. (uchylony).

14. Obowigzkiem nauczyciela jest znajomos¢ i przestrzeganie przepiso6w bhp, ppoz., przepiséw
ruchu drogowego.

15. Wycieczki i spacery poza teren szkolny powinny odbywac sie przy udziale wymaganej liczby
opiekunéw.

1) Przy wyjsciach poza teren szkoty 1 opiekun przypada na 15 dzieci;

2) Przy organizacji wycieczek krajoznawczych (autokarowych) na 1 opiekuna przypada nie

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 80
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




wiecej niz 10 dzieci;

3) Rodzic musi wyrazi¢ pisemna zgode na udziat w wycieczce.

16. (uchylony).

17. Gdy pozwalaja na to warunki atmosferyczne, dzieci powinny codziennie przebywaé¢ na
powietrzu.

18. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice majg obowigzek zawiadomi¢ dyrektora
szkoty.

19. Rodzice s3 zobowigzani do przyprowadzenia tylko zdrowego dziecka, a przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwtocznego odebrania.

§ 91. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego przez
rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby

1. Dzieci do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice.

2. Dzieci moga by¢ odbierane przez inne osoby doroste lub niepetnoletnie, powyzej 13 roku
Zycia upowaznione na pi$mie przez rodzicow. Osoby te winny zapewni¢ peine bezpieczenstwo
dziecku. Oryginat pelnomocnictwa pozostawia sie w oddziale przedszkolnym.

3. Nauczyciele upowaznieni sa do przekazania informacji dla rodzicow o miejscu i czasie
przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty.

4. Nauczyciel moze odmoéwié wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru w przypadku,
gdy stan osoby odbierajacej dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa.

5. O kazdej odmowie wydania dziecka rodzicowi, nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora.
W takiej sytuacji nauczyciel zobowigzany jest do podjecia wszelkich czynnos$ci dostepnych w
celu nawigzania kontaktu z drugim rodzicem dziecka.

6. Obowiazkiem osoby przyprowadzajacej dziecko do oddziatu jest przekazanie go bezposrednio
nauczycielowi.

7. Rodzic przestrzega godzin przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty.

8. Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sadowe. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly rok
szkolny, o wszelkich zmianach w tym zakresie rodzic informuje niezwtocznie nauczyciela
oddziatu przedszkolnego.

9. Oswiadczenie rodzica o odbiorze dziecka ze szkoty przez upowazniong osobe rodzice
podpisujg wiasnorecznym podpisem.

10. Rodzice przyprowadzajg dziecko do sali oddziatu przedszkolnego i przekazuja pod opieke
nauczycielowi lub woznej szkolne;j.

11. Dziecko nalezy odebra¢ ze Szkoty do godziny ustalonej w danym roku szkolnym za godzine
odbioru dziecka ze szkoty. W przypadku nieodebrania dziecka do godziny ustalonej nauczyciel
powinien niezwtocznie powiadomi¢ rodzicéw o zaistnialym fakcie oraz zapewnic¢ opieke dziecku
do czasu przybycia rodzicow.

12. W przypadku, gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskaé¢ informacji o
miejscu pobytu rodzicéw, nauczyciel w wyjatkowych przypadkach moze powiadomi¢ komisariat
policji o niemoznos$ci skontaktowania sie z rodzicami.

13. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedacg pod wpltywem srodkéw odurzajacych.

14. Rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwienia dtugotrwatej i czestej nieobecnosci dziecka.
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§ 92. Zasady organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

1. Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci, ma na celu pobudzenie psychoruchowego i
spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w
szkole, zwane ,,wczesnym wspomaganiem”.

2. Wczesne wspomaganie moze by¢ organizowane w oddziale przedszkolnym, jeZeli istnieje
mozliwo$¢ realizacji wskazan zawartych w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka oraz jezeli szkota dysponuje srodkami dydaktycznymi i sprzetem, niezbednym do
prowadzenia wczesnego wspomagania.

3. Dyrektor Szkoty powotuje Zespét wcezesnego wspomagania rozwoju dziecka, w skiad ktérego
wchodza osoby posiadajgce przygotowanie do pracy z dzieémi odpowiednio do rodzaju
niepelnosprawnosci, w tym pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta.

4. Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnoSci:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunku i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodzicéw
dziecka,

2) nawigzanie wspédlpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej w
celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego
potrzeb,

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzicami indywidualnego programu
wczesnego wspierania rozwoju

4) (uchylony),

5) koordynowanie dziatan specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz ocenianie
postepow dziecka,

6) analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,

7) wprowadzanie zmian w indywidualnych programach wczesnego wspomagania, stosownie do
potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania.

5. Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

6. Zespo6t szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego programu
wczesnego wspomagania.

7. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze od 4 do 8 godzin w
miesigcu w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych dziecka.

8. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego
rodzing.

9. W przypadku dzieci, powyzej 3-ego roku zycia, zajecia w ramach wczesnego wspomagania
mog3a by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzicow.

10. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

11. Zesp6t wspotpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach z
dzieckiem, wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie
zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwej reakcji na te zachowanie,

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

3) pomoc przy przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw dydaktycznych i
niezbednego sprzetu.
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12. Dzieciom z oddzialéw przedszkolnych udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna
na zasadach okreslonych w Dziale I i Rozdziale 3 i 4 Statutu.

§ 93. Organizacja oddzialéw przedszkolnych

1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 3-5 letnich oraz realizujacych obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

2. Kazdy oddziat dysponuje oddzielng sala wyposazona w sprzet i pomoce do zajec.

3. Uchylony.

4. W oddziatach przedszkolnych moga by¢ organizowane dla wychowankéw réznorodne formy
krajoznawstwa i turystyKki.

5. Podstawowg jednostka organizacyjna oddziatow przedszkolnych jest oddziat ztozony z dzieci
w tym samym lub w zbliZonym wieku.

6. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25.

7. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzacego, liczba dzieci w oddziale moze
by¢ mniejsza.

8. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego oraz innych programéw zatwierdzonych przez dyrektora szkoty i
wpisanych do szkolnego zestawu programoéw.

9. Na wniosek rodzicow w oddziatach przedszkolnych moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.
10. Dyrektor szkoty powierza poszczegélne oddzialy przedszkolne opiece jednego nauczyciela
lub 2 nauczycieli.

11. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia, ustalony przez
dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

12. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla danego oddziatu szczeg6towy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb,
zainteresowan i propozycji dzieci.

13. Dzieci szeScioletnie objete sg obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

14. Czas pobytu dzieci szeScioletnich w przedszkolu nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin dziennie.
15. Czas pracy poszczegdlnych oddziatéw okresla arkusz organizacyjny placéwki.

16. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny, a terminy przerw w pracy ustalane
sg przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

17. W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, dyzur wakacyjny, epidemia
grypy itp.) oddziat przedszkolny moze prowadzi¢ zajecia w grupach tgczonych.

18. Grupy mogg by¢ taczone przy liczbie wychowankdéw ponizej dziesieciu w kazdej z nich z
zachowaniem zasady tgczenia grup zblizonych wiekiem.

19. Przedszkole jest nieczynne:

1) w soboty i niedziele, z wyjatkiem dni, w ktérych organizowane sg imprezy srodowiskowe i
integracyjne;

2) we wszystkie $wieta panstwowe, ustawowo wolne od pracy;

3) podczas letniej przerwy wakacyjnej z wyjatkiem petnienia dyzuru, zgodnie z ustaleniem
organu prowadzacego.

20. W miesigcach wakacyjnych, w ktérych oddzialy przedszkolne prowadza dziatalno$c¢
dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane
dzieci z innych szkét.

21. Oddziat przedszkolny moze by¢ zwiekszony o jedno, dwoje lub troje dzieci z Ukrainy.
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§ 94. Obowiazki, zadania i odpowiedzialno$¢ nauczyciela oddziatu przedszkolnego

1. Nauczyciel ma obowigzek do:

1) tworzenia warunkdéw do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoiju,

2) rozpoznawania potrzeb, mozliwosci, zdolnoSci i zainteresowan wychowankéw,

3) dokumentowania wynikéw obserwacji pedagogicznych (monitoring rozwoju dziecka),
informowania rodzicéw o postepach dzieci,

4) systematycznego planowania i realizacji zaje¢ dydaktyczno - wychowawczo - opiekuniczych
bezposrednio z dzie¢mi,

5) wspéldziatania z nauczycielami prowadzacymi zajecia dodatkowe w oddziale
przedszkolnym,

6) dokonywania ewaluacji pracy dydaktyczno - wychowawczo - opiekunczej,

7) dokonywania ewaluacji osiagnie¢ rozwojowych dziecka pod katem rozwoju postaw,
umiejetnosci i poziomu wiedzy,

8) podejmowania dziatan w zakresie integracji sSrodowiska rodzinnego dziecka i najblizszego
Srodowiska,

9) wspoétdziatania ze specjalistami w celu udzielania fachowej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, zdrowotnej i innej.

2. Do zadan nauczyciela zwigzanych ze wspoétdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i
nauczania dzieci nalezy:

1) otaczanie indywidualna opieka kazdego wychowanka i wspoétdziatanie z jego rodzicami w
sprawach wychowania i nauczania dzieci, uwzgledniajac prawa rodzicéw do znajomosci zadan
wynikajacych w szczeg6lnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w celu:

2) rozpoznawanie i ustalanie potrzeb rozwojowych dziecka

a) potrzeb opiekunczych wynikajacych z dziatalno$ci rodziny,

b) sytuacji materialnej rodziny,

¢) zapewnienia opieki przez rodzine (rodzina w rozpadzie), brak troski o dziecko, przemoc w
rodzinie, zesp6t dziecka krzywdzonego,

d) trudnosci wychowawcze wynikajace z btedéw wychowawczych w rodzinie, utrudniajace
prawidlowe kontakty w domu i Srodowisku przedszkolnym (postawy rodzicielskie, system kar i
nagrod, brak ujednoliconych oddziatywan wychowawczych).

3. Do zadan nauczyciela nalezy prowadzenie obserwacji pedagogicznych i ich dokumentowanie:
1) Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej ma na celu:

a) rozpoznanie i zabezpieczanie potrzeb rozwojowych dzieci,

b) prowadzenie biezacej diagnostyki,

c) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujagcym pomocy, ustalenia kierunkéw pracy z dzieckiem;

2) Nauczyciel zobowiagzany jest do dokumentowania prowadzonych obserwacji pedagogicznych
poprzez:

a) wybdr arkuszy obserwacji dla poszczegélnych grup wiekowych

b) zapis obserwacji i pracy indywidualnej z dzieckiem musi zawiera¢ date wpisu i podpis osoby
dokonujacej wpisu.

§ 95.-Prawa i obowiazki dzieci z oddzialéw przedszkolnych
1. Dzieci majg zagwarantowane prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka a w szczegélnoSci
prawo do:
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1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo -dydaktycznego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychiczne;j,

4) poszanowania jego godnoSci osobistej, zgodnie z Konwencja Praw Dziecka i Powszechng
Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ

5) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami

6) rozwijania zdolno$ci, zainteresowan i talentow

7) uzyskanie pomocy w przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej

8) pelnego bezpieczenistwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym zobowigzane jest do:

1) przestrzegania kodeksu postepowania zgodnego z normami i warto$ciami wspoétzycia
spotecznego;

2) stosowania sie do przyjetych wewnatrzoddzialowych uméw opracowany przez dzieci i
nauczyciela dotyczacych wspotdziatania i wspotzycia w grupie dzieciece;j.

3. Dziecko ma obowigzek:

1) zglasza¢ niedyspozycje zdrowotne,

2) nie przeszkadza¢ innym w zabawie,

3) po zakonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zaje¢ lub zabawy,

4) dzieli¢ sie z rowiesnikami atrakcyjnymi zabawkami,

5) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegéw,

6) zachowywac zasady bezpieczenistwa podczas zabawy,

7) nie przeszkadza¢ odpoczywajacym dzieciom,

8) nie oddalac¢ sie od grupy.

9) poszanowac nietykalno$¢ cielesng innych dzieci i dorostych,

10) poszanowac godno$¢ osobistg innych dzieci i dorostych,

11) stosowac sie do przyjetych zasad ustalonych przez nauczyciela a obowigzujacych catg
grupe.

4. System nagrod stosowanych wobec dzieci:

1) pochwata indywidualna dziecka,

2) pochwata na forum grupy,

3) pochwata w obecnosci rodzicéw dziecka,

4) odznaka wzorowego przedszkolaka,

5) otrzymanie przez dziecko dyplomu,

6) nagroda rzeczowa.

5. System kar stosowanych wobec dzieci:

1) (uchylony),

2) wykonanie pracy na rzecz poszkodowanego - np. rysunek jako forma przeproszenia,

3) wykonanie pracy na rzecz grupy - np. utozenie zabawek, ksigzek w kacikach zainteresowan,
4) odsuniecie dziecka od zabawy - rozmowa dziecka z nauczycielem na temat postepowania i
zachowania,

5) rozmowa dziecka z dyrektorem,

6) rozmowa nauczyciela z rodzicem dziecka w obecno$ci dziecka.
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DZIAL V
Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 96. Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnoSci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do
aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sgdéw, wybdér odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspoélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczeg06lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8)wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9)dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

10)bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci
uczniéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11)uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w Szczegdtowych zasadach oceniania
wewnatrzszkolnego;

12)zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13)udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewngatrzszkolnymi zasadami oceniania;
14)informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych Kklasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Szczeg6towych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego;

15)wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;

16)udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;
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17)wspéipraca z wychowawca i samorzgdem klasowym;

18)indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19)doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze
szkolnym planem WDN;

20)aktywny udziat w Zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21)przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw K.p;

22)prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

23)kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24)przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw;
25)przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;
26)dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

27)odnotowywanie w Ksiedze wyj$¢ grupowych kazdego wyjécia z uczniami poza teren szkoty;
28)uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu klas 6smych;

29)informowanie rodzicdw uczniéw niepelnoletnich o planowanych dziataniach doradztwa
zawodowego i ujetych w rocznym programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego;

30)odbycie szkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy;

31realizacja godziny dostepnosci w wymiarze 1 godziny tygodniowo a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze ponizej p6t etatu w wymiarze 1 godziny na 2 tygodnie, w trakcie
ktdrej nauczyciel prowadzi odpowiednie konsultacje dla uczniéow lub rodzicow.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym;

3) obowigzki okre$lone w art. 42 ust. 2f Karty Nauczyciela w ramach godziny dostepnosci
zgodnie z planem ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowaé i rozlicza¢c prowadzone przez siebie zajecia
obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne, odpowiednio w dziennikach lekcyjnych
elektronicznych, w dziennikach papierowych wychowawczych, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, pozalekcyjnych, specjalistycznych.

5. Nauczyciel moze by¢ wyrézniany i nagradzany:

1) Nauczyciela wyréznia sie i nagradza za wzorowe wykonywanie obowigzkéw, przejawianie
inicjatywy w pracy dydaktyczno-wychowawczej, zaangazowanie w realizacje zajec
pozalekcyjnych, wybitne osiggniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,
wykonywanie prac wykraczajacych poza jego obowiazki;
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2) Nagroda moze by¢ przyznana w formie:

a) ustnego podziekowania dyrektora szkoty na forum Rady Pedagogiczne;j,

b) pisemnego podziekowania dyrektora szkoty dotagczonego do akt osobowych nauczyciela,

¢) nagrody pienieznej Dyrektora Szkoty,

d) wystapienie z wnioskiem o nagrode pieniezng do Lubelskiego Kuratora O$wiaty, Ministra
Edukacji Narodowej,

e) wnioskowanie o tytuly honorowe i odznaczenia panstwowe,

f) nagrody jubileuszowej wedtug odrebnych przepiséw.

6. Wnioski o ktérych mowa w ppkt d),e) podlegaja zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna
Szkoty.

§ 96a. (uchylony).

1. (uchylony).

2. (uchylony).

3. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony);

5) (uchylony);

6) (uchylony);

7) (uchylony);

8) (uchylony);

4. (uchylony);

5. (uchylony).

§ 96b. Nauczyciele majg prawo

1) wyboru metod, form oraz programu nauczania;

2) tworzenia programdw nauczania;

3) wyboru podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych w zakresie nauczanych przedmiotéw;
4)swobodnego korzystania z pomieszczen szkolnych oraz srodkéw dydaktycznych;
5)pomocy ze strony dyrektora;

6)wspdtdecydowania o ocenie zachowania uczniow;

7)szacunku ze strony uczniéw i pracownikéw szkoty;

8)wolnosci gtoszenia swoich poglad6éw, nienaruszajacych godnosci innych oséb;
9) jawnej i motywujacej oceny swojej pracy.

§ 96c¢. 1.Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za

1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych uczniow

2)stan komfortu pracy, sprzetu urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych;

3)bezpieczenstwo powierzonych im dzieci;

4)nieprzestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

5) nieprzestrzeganie procedur po zaistniatym wypadku lub na wypadek pozaru;

6) zniszczenie lub strata majatku i wyposazenia szkoty wynikajaca z nieporzadku, braku
nadzoru i zabezpieczenia

7) nieprzestrzeganie uchwat Rady Pedagogicznej a takze nieprzestrzeganie tajemnicy
panstwowej w tym ujawnienie spraw omawianych podczas zebran Rady Pedagogicznej, ktore
moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow, rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
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2. Nauczyciel w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. Organ prowadzacy i dyrektor szkoly sa
zobowiazani z urzedu wystgpi¢ w obronie nauczyciela, gdy ustalone uprawnienia dla nauczycieli
zostang naruszone.

§ 97. Zadania wychowawcow Kklas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z
rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie Zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspélpracy
i wspétdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;
12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami uczniéw w nauce: zwracanie szczeg6lnej uwagi
zar6wno na ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja trudnosci i
niepowodzenia w nauce, analizowanie wspoélnie z wychowankami, samorzadem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie dobrze i
$rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdbw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéow
zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupeinieniu materiaty;

14) wdrazanie wychowankdéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami — Zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wséréd nich
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kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie
klasy, odpowiedzialnos$ci za tad, czysto$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie
samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalno$ci i aktywnos$ci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci i kierowanie tg aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie
sie udziatem uczniow w Zyciu szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalnoscia w kotach i
organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozéw wakacyjnych,
oboz6éw wedrownych, zimowisk, wyjazdéw na ,zielone szkoty”;

17) unikanie ztos$liwosci i przesady w ocenie btedéw i wad uczniow;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowoSci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takZze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

20) wspolpraca z rodzicami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy
materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowaweca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegoéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania Kkar.
Wychowawca ma prawo ustanowic¢ przy wspotpracy z oddziatowa Radg Rodzicéw wiasne formy
nagradzania i motywowania wychowankoéw.

4. Wychowawca zobowiazany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
swojego oddziatu.

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony);

5) (uchylony).

§ 98. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i zarzadzenia
odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany pei¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosSci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczegdlnosSci powinien reagowa¢ na niebezpieczne, zagrazajace

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 90
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na
porecze schodow, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym speinianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoly - szczegbélnie w toaletach
szkolnych;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia
miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod Zadnym pozorem zej$s¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom bioragcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki ochrony indywidualne;j.
6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.
7. Nauczyciel nie rozpoczyna zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych
maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenistwa Pozarowego
w Szkole.

10. Nauczyciel organizujacy wyjsScie ucznidow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Procedurze Organizacji Wycieczek Szkolnych, obowigzujacej w
Szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usuniecia
usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia zaje¢ w
danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢
mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to
nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwg postawe uczniéw w czasie zaje¢. Korygowac
zauwazone btedy i dbac¢ o czysto$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) (uchylony);
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6) ucznidow chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlaSciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem dr6g ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 99. 1 W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi. Liczba i rodzaj etatéw
opracowuje dyrektor szkoty , a zatwierdza organ prowadzacy.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac¢ szczegdtowego zakresu
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkéw jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegélnoSci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspoétpracownikami;

6) zachowanie sie z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) (uchylony);

10) (uchylony).

§ 100. Zakresy zadan na poszczegodlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny
Szkoty.

§ 101. Wicedyrektorzy

1. Stanowiska wicedyrektorow szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadz3acego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu prowadzacego,
Dyrektor Szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

§ 102. Zakres obowiazkow wicedyrektoréow:

Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadz6r nad Samorzadem Uczniowskim;

3) nadzo6r i kontrola stotowki szkolne;j,

4) kierowanie Komisjg Stypendialng;
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5) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialnej
uczniom;

6) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;

7) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

8) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;

9) nadz6r nad pracami Komisji Przedmiotowych;

10) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

11) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez dyrektora nauczycieli;

12) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;

13) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

14) bezposredni nadzdr nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;

15) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcéow klas;

16) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

17) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

18) organizowanie warunkoéow dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;

19) peienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

20) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

21) wspobldziatanie ze szkotami wyZzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

22) nadz6r nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi w szkole za
zgodg Dyrektora szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicéw w zakresie dziatania programowego;
23) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

24) kontrolowanie w szczeg6lnoSci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

25) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

26) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien statutu;

27) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

28) przygotowywanie projektéw uchwal, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;

29) przygotowywanie materiatbw celem ich publikacji na stronie www Szkoty oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartos¢;

30) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnos$ci ich z podstawowg programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

31) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora
szkoty;

32) wspoélpraca z Radg Rodzicéw i Rada Pedagogiczng;

33) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi;

34) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczycieli;

35) wspoélpraca z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowymi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w Szkole i na jej terenie;

36) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegélnosci Regulaminu
Pracy, przepiséw w zakresie bhp i p/poz;

37) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty;
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38) zastepowanie Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych
uprawnien;
39) organizowanie i nadzorowanie pracy komisji inwentaryzacyjne;j.

§ 103. 1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany zna¢ i przestrzegaé postanowien zawartych w
Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

3. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zZycia pracownikéw,
Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikdéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 104. - § 113. (uchylony)

§ 114. (uchylony)
1. (uchylony)
1) (uchylony),
2) (uchylony),
3) (uchylony),
4) (uchylony),
5) (uchylony),
6) (uchylony),
7) (uchylony),
8) (uchylony),
9) (uchylony),
10) (uchylony),
2. (uchylony)
1) (uchylony),
2) (uchylony),
3) (uchylony),
4) (uchylony),
5) (uchylony),
6) (uchylony),
7) (uchylony),
8) (uchylony),
9) (uchylony),
10) (uchylony),
11) (uchylony),
12) (uchylony),
13) (uchylony),
14) (uchylony),
15) (uchylony),
16) (uchylony).

§ 115. (uchylony)
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§ 116. W szkole moga dziataé¢, zgodnie ze statutem i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty.

§ 117. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosSci przez stowarzyszenia i
organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;j.

§ 118. (uchylony).

DZIAL VI
Uczniowie Szkoty
Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 119. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koniczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 120. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos$¢ do
podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej, podejmuje Dyrektor
Szkoly po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Dziecko, ktdére zostato
wcze$niej przyjete do Szkoty podstawowej jest zwolnione z rocznego obowiazku przygotowania
przedszkolnego.

3. Dokonujac podziatu na oddzialy w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci od
najmtodszego i kolejno wg miesiecy urodzenia.

4. Na wniosek rodzicéw w szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty dokonujac
podziatu moze odstgpi¢ od zasady, o ktoérej mowa w ust. 3. Moze to nastapi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych
rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;

3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) konieczno$ci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci.;

5) gdy utatwia to rodzicom odbidr dzieci ze szkoty.

§121. Odroczenie obowigzku szkolnego

1. Odroczenie obowigzku szkolnego w przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami
dokonuje dyrektor szkoty obwodowej, w ktérej obwodzie dziecko mieszka.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw. Rodzice sg zobowigzani dostarczy¢ opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat w terminie do 31
sierpnia roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego

4. (uchylony).

5. Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego kontynuuje przygotowanie
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przedszkolne w oddziale przedszkolnym lub innej formie wychowania przedszkolnego.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

7. (uchylony).

8. (uchylony).

§ 122. Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkola na podstawie decyzji
administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek rodzica.
Sposdb postepowania w tym zakresie reguluje art. 37 ustawy Prawo Os$wiatowe Dz. U. z
2024r.poz.737, poz.854, poz.1562, poz.1635, poz.1933).

1a. Zezwolenie dyrektora moze by¢ wydane przed poczatkiem roku szkolnego albo w trakcie
roku szkolnego, jesli do wniosku o wydanie decyzji dotgczono:

1) (uchylony);

2) Oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

3) Zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny poza szkolg do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych.

2. Dziecko spelniajagc odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
$Swiadectwo ukonczenia poszczegoélnych klas szkoty lub ukoriczenia tej szkoty na podstawie
egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na taky
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkolg a takze rodzice takiego ucznia, moga
korzysta¢ ze wsparcia szkoty, ktorej dyrektor wydat zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 1,
obejmujacego:

1) prawo uczestnictwa w zajeciach szkolnych

2) zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych, oraz

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych sie w
zasobach szkoty, w porozumieniu z dyrektorem szkoty

c) udziatu w konsultacjach umozliwiajagcych przygotowanie do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych

4. Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg nastepuje:

1) na wniosek rodzicow

2) jesli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2

3) wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa

5. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rdéwniez udzial dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 123. Niespetianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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§ 124. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢
w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% obowiazkowych zajeciach edukacyjnych w
szkole podstawowe;j.

§ 125. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota obwodowa.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki czlonkéw spotecznosci szkolnej

§ 126. 1. Cztonkiem spoteczno$ci Szkoty staje sie kazdy, kto zostal przyjety do Szkoty w
okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, ptci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkéw:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) zaden cztonek spotecznosci Szkoly nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnos$ci pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludZmi,

¢) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotow i gestow.

5) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w
Szkole.

7. Rodzice ucznia odpowiadajg za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty maja obowigzek troszczy¢ sie o honor Szkoty i kultywowac
jej tradycje.

Rozdzial 3
Prawa i obowiazki uczniow

§ 127. Prawa i obowiazKi uczniow

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 97
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




1. Kazdy uczen Szkoty ma prawo do:

1) opieki zaréwno podczas lekgcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami WZO;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
10) indywidualnego programu lub toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w
odrebnych przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczo-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

14) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa;

15) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyja$nien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jeZeli nie naruszajg one praw innych;

17) wypoczynku podczas przerw $wiatecznych i ferii szkolnych;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych;

21) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow;

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) i
niedostatecznych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

23) uczen ma prawo do poprawy ocen $rédokresowych w terminie i w sposéb ustalony z
nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koncowo rocznych na egzaminie poprawkowym z
wyjatkiem klasy programowo najwyzszej;

24) (uchylony);

25) przekonan religijnych i Swiatopogladowych;

26) nauki religii lub etyki na podstawie deklaracji rodzicow;
27) korzystania z obiadéw w stotéwce szkolnej;

28) tajemnicy zycia rodzinnego i prywatnego

29) tajemnicy swojej korespondencji

2.Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo zlozenia skargi w przypadku
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naruszenia praw ucznia do:

1) wychowawcy oddziatu, gdy prawa ucznia narusza nauczyciel lub inny pracownik szkoty ;
wychowawca jg rozpatruje i powiadamia skarzacego , ktéremu przystuguje prawo do odwotania
sie do dyrektora szkoty;

2) dyrektora szkoty gdy prawa narusza wychowaweca lub inny nauczyciel;

3) Lubelskiego Kuratora O$wiaty, gdy prawa narusza dyrektor szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez wucznia, grupe uczniéw badZz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie w ciggu 14 dni od naruszenia praw ucznia.

5. Skargi i wnioski nienalezgce do kompetencji szkoty przekazywane s3 do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o
sposobach zalatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje ustng lub pisemng odpowiedZ o sposobie
rozstrzygniecia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemna informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos$¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktére dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

12. W szkole obowigzuje Procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw.

§ 127a. 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$§wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajagce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
o$wiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa.

§ 128.1. Kazdy uczen Szkoty ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajeciach;
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4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspoétzycia spotecznego, w tym:

6) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

7) szanowania godno$ci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,

8) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

9) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

10) (uchylony);

11) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

12) (uchylony);

13) uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; stréj galowy obowiazuje uczniéw podczas
uroczystosci szkolnych, egzaminéw;

14) (uchylony);

15) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

16) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

17) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegoéw, wystrzegania sie wszelkich szkodliwych
nalogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkéw odurzajacych;

18) pomagac kolegom w nauce, a szczegblnie tym, ktérzy maja trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych;

19) dbac o estetyke ubioru.

2. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony).

3. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycielek i nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniéw okreslonych
w niniejszym paragrafie.

4. Uczniowie zobowigzani s3 do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej
oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w spos6b niedyskryminujacy.

5. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidw.

§ 129. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatycznych, drugiego jezyka obcego ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po
spetnieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczg,
ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki lub drugiego jezyka obcego ma obowigzek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu lub
na $wietlice, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomiedzy
innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. (uchylony)-

4, W szkole obowigzuja nastepujace zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania
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nieobecnosci na zajeciach szkolnych:

1) (uchylony);

2)Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych, takze prowadzonych
zdalnie, w czasie ich trwania oraz samowolnie oddalac¢ sie z terenu szkoty;

3) Uczen moze zostaé zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

a) na pisemnag lub osobistg prosbe rodzicow

b) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw przez
ucznia, nauczyciela, innego pracownika szkoty lub pielegniarke i odebraniu ucznia przez rodzica
lub osobe pisemnie przez niego upowazniona.

4) Nieobecno$ci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na

podstawie o$wiadczenia rodzicdw pisemnego lub ustnego, poprzez dziennik elektroniczny lub
telefonicznie w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do szkoty

5) (uchylony);

6) (uchylony);

7) (uchylony);

8) (uchylony);

9) (uchylony);

10) (uchylony);

11) Zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych wudziela wychowawca, inny nauczyciel lub
wicedyrektor szkoty;

12) Kazdorazowe wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych wymaga wpisu do
ksiegi wyjsc¢.

13) Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich uczniéw do 10
dnia kolejnego miesigca.

14) Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia do 31 sierpnia kazdego roku;

15) (uchylony);

16) (uchylony);

17) Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ sad rodzinny, jezeli uczen nie uczeszcza do szkoty, a
tym samym nie realizuje prawidlowo obowigzku szkolnego;

18) (uchylony);

19) (uchylony);

20) (uchylony);

21) (uchylony);

22) W sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu ucznia niezwtocznie wzywa sie lekarza.

23) Wychowawca klasy jest zobowigzany przekazywa¢ na biezaco dyrektorowi szkoty
informacje zwigzana z frekwencja uczniow, ktérzy majg nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 130. W ostatnim tygodniu nauki w kazdym roku szkolnym uczen ma obowigzek rozliczy¢ sie
ze Szkota, w tym oddac do biblioteki szkolnej wypozyczone ksigzki i podreczniki oraz zwrdci¢
klucze do szatni i szafek uczniowskich.

§ 131. Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w Szkole pod wptywem nikotyny, alkoholu, narkotykéw i innych Srodkéw o
podobnym dziataniu.

2) wnosi¢ na teren Szkoty papieroséw, alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dzialaniu.
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3) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu.

4) wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajec.

5) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

6) rejestrowa przy pomocy urzadzen technicznych obrazy i dzwieki bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

7) uzywaé¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane s za posrednictwem sekretariatu szkoty.

8) zapraszac obce osoby do Szkoty.

9) jezeli uczen uniemozliwia przeprowadzenie lekcji i dziatania dyscyplinujace ze strony
nauczyciela nie przynosza skutku wéwczas nauczyciel ma prawo odizolowaé¢ ucznia od klasy
przekazujac go pod opieke wychowawcy klasy, innego nauczyciela, pedagoga szkolnego lub
wicedyrektora szkoty.

10) w czasie trwania zaje¢ i przerw S$rodlekcyjnych uczniowie maja zakaz opuszczania
budynkoéw i terenu szkoty. Czas zajec¢ lekcyjnych trwa od poczatku pierwszej lekcji do konca
ostatniej na planie zaje¢ ucznia. W czasie przerw o ile pozwala na to pogoda uczniowie moga
przebywac na boiskach szkolnych pod opieka dyzurujacego nauczyciela.

11) w przypadku niepozadanego zachowania ucznia kazdy pracownik Szkolty bedacy
$Swiadkiem zdarzenia jest zobowigzany do poinformowania o tym fakcie wychowawce klasy,
pedagoga lub dyrektora szkoty.

12) w przypadku ucznia sprawcy czynu karalnego nalezy ustali¢ okoliczno$ci czynu, Swiadkéw
zdarzenia, zabezpieczy¢ dowody przestepstwa, a nastepnie zawiadomic rodzicéw i policje.

13) konsekwencja ztego zachowania ucznia jest wezwanie do szkoty rodzicow ucznia i
przeprowadzenie z uczniem w ich obecno$ci rozmowy zakoniczonej sformutowaniem propozycji
rozwigzania zapobiegajacego powtoérzeniu sytuacji konfliktowe;j.

14) Wychowawca klasy i pedagog szkolny winni kontrolowa¢ wypelnianie przez ucznia i jego
rodzicéw podjetych zobowigzan.

15) Jezeli rodzice ucznia odmawiajg wspotpracy lub nie przynosi ona pozadanych efektow
Szkota pisemnie powiadamia o tym fakcie policje lub sad rodzinny.

§ 131a. 1. (uchylony)
1) (uchylony);
2) (uchylony);
3) (uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
. (uchylony).
10. (uchylony).
11. (uchylony).

© @ N U A WN

Rozdzial 4
Stréj szkolny
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§ 132. 1. Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ sie zgodnie z ogélnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, Ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy
nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie
dla bezpieczenistwa innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

2. (uchylony).

3. (uchylony).

4. Uczen powinien troszczy¢ sie o wtasciwy, przystosowany do charakteru zaje¢ lub uroczystosci
ubiér, ktéry pozwala na realizacje wyznaczonych przez nauczyciela celéw dydaktycznych lub
profilaktyczno-wychowawczych.

5.Bizuteria, ozdoby, paznokcie nie moga zagraza¢ zdrowiu i bezpieczenstwu oséb, ktore je nosza
i tych, ktére znajdujg sie na terenie szkoty, nie moga ogranicza¢ mozliwosci realizacji przez
ucznia zadan wyznaczonych w szkolnym zestawie programow oraz w programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty.

6. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach obcych
oraz zawierac niebezpiecznych elementéw.

7. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

8. Podczas uroczystosci z okazji szkolnych wynikajacych z kalendarza imprez, obowigzuje stréj
galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze granatowym lub
czarnym. Stréj galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktorych
uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wcze$niej.

9. Stréj na zajecia wychowania fizycznego stanowi koszulka, ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

Rozdzial 5

§ 133. Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkotly

1. Uczniowie przynosza do szkoly telefony komdrkowe, i inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialno$¢ i za zgoda rodzicéw. Przez pojecie ,telefon komdrkowy” rozumie sie takze
smartfon, urzadzenie typu smartwatch, itp., natomiast przez pojecie ,inne urzadzenia
elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy,
stuchawki, itp.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez tego rodzaju
Sprzetu przynoszonego przez uczniow.

3. Dopuszcza sie mozliwos$¢é korzystania z telefonu komodrkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicéw, ktorzy ponosza pelna
odpowiedzialnos$¢ za sprzet.

4. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych
lub innych urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy itp. (uczen ma obowigzek
wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny do plecaka, tornistra badz torby).

5. Poprzez ,uzywanie telefonu komoérkowego" lub innego sprzetu elektronicznego nalezy
rozumiec:

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego,

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,

3) rejestrowanie materialu audiowizualnego,

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,

5) transmisja danych,
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6) potaczenie z Internetem,

7) wykonywanie obliczen.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych lub podczas przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece, stotéwce uczen ma obowiazek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny; lub inne
urzadzenie elektroniczne. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach)
telefon moze by¢ uzyty w trybie ,milczy”.

7. Uczen moze uzy¢ telefonu komoérkowego do wykonania potaczenia telefonicznego do rodzica,
wynikajacego z waznej potrzeby. Moze tez skorzysta¢ z telefonu szkolnego w sekretariacie
szkoty.

8. Podczas przerw obowigzuje zakaz korzystania z Internetu i gier za posrednictwem telefonu
komorkowego.

9. Nagrywanie dZwieku i obrazu za pomoca telefonu, tabletu, dyktafonu, odtwarzacza MP3 czy
aparatu fotograficznego jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej, a
jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego
zajecia. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z
powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajgcych
inne osoby.

10. Zakaz korzystania z telefonow komoérkowych obowiagzuje takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (z
wylaczeniem spraw stuzbowych). Za ztamanie zakazu Dyrektor moze udzieli¢ upomnienia.

11. W przypadku tamania przez ucznia na lekcjach lub na terenie szkoly warunkéw korzystania
z telefondw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych.

1) nauczyciel odnotowuje sytuacje w dzienniku i informuje o zdarzeniu wychowawce klasy;

2) (uchylony),

3) (uchylony),

4) (uchylony).

12. (uchylony).

13.(uchylony).

14.W przypadku wyjs¢ ze szkoty, wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkote:

1) kazdorazowo decyzje o =zabraniu telefonéw komoérkowych i/lub innych wurzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas oraz za
zgodg rodzicéw i na ich odpowiedzialnos$¢;

2) jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wylacznie w
zakresie niewptywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia;

3) podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie z
przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany do
wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§ 134.1. Nagrody:

1) uczen Szkoty moze otrzyma¢ nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

b) wzorowa postawe,
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c) szczegoblne osiagniecia,

d) dzielnos$¢ i odwage,

e) stuprocentowa frekwencje;

2) nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidow:

a) pochwata Wychowawcy Klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty,

c) nagroda ksigzkowa,

d) nagroda rzeczowa,

e) udziat w wycieczce,

f) Swiadectwo z wyrédznieniem,

g) list pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicéw dziecka,

h) dyplom uznania,

i) udziat w ,Ztotej Gali” uczniéw, ktorzy osiggneli sukcesy konkursowe,

j) stypendium za wyniki w nauce i sporcie.

4) nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw;

5) uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci §wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym i
nadrukiem ,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat S$rednig ocen
wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie;

6) uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, zgodnie
z Regulaminem Stypendium.

2. Kary:

1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow;

2) przyjety system kar stuzy poczynaniom wychowawczym i obejmuje nastepujace ich rodzaje:
a) uwaga nauczyciela zapisana w zeszycie uwag,

b) upomnienie ustne wychowawcy,

¢) nagana pisemna nauczyciela zapisana w dokumentacji wychowawcy i w dzienniku,

d) upomnienie wychowawcy z wpisem do dokumentacji wychowawcy i w dzienniku,

e) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora Szkoty,

e) odsuniecie ucznia od udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez szkote do
momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy,

f) nagana Dyrektora Szkoty z pisemnym poinformowaniem rodzicéw,

g) odsuniecie ucznia od reprezentowania szkoty i udziatu w imprezach szkolnych do momentu
zniesienia kary przez Dyrektora na wniosek wychowawcy,

h) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych,

i) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy, swojej szkoty

j) przeniesienia ucznia do innej szkoty za zgoda kuratora oswiaty.

3) kara stosowana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela,

b) Dyrektora Szkoty,

c) pracownika Szkoty,

d) Rady Pedagogicznej,

e) innych osob;

4) przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegélnosci stopien winy ucznia, rodzaj i
stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 105
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




dotychczasowy stosunek ucznia do cigzagcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie po
popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.
5) uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare;

6) kara nie moze naruszaé nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia;

7) kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia;

8) od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

a) wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze z
wnioskiem o jej uzasadnienie,

b) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

c) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

3. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
dyrektor szkoly moze, za zgodg rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowa¢, jezeli jest to wystarczajace, $rodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza zastosowania kary okreslonej
w statucie szkoly. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu
zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa
skarbowego.

Rozdziatl 7
Przeniesienie ucznia do innej Szkoty

§ 135. Szczegdotowe zasady przeniesienia do innej Szkoty

1. Rada Pedagogiczna Szkoly moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury przeniesienia do
innej szkoly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Lubelski Kurator
Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonké6w spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
Srodkéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
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13) popemmienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego;

14) upublicznianie (przesytanie, rozpowszechnianie) tresci szkodliwych, niedozwolonych,
nielegalnych i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujace
dzialania szkodliwe dla zdrowia i Zycia dzieci, popularyzujace ideologie faszystowskay i
dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujacych do samookaleczeni i samobdjstw, korzystania z
narkotykow;

15) upublicznianie (przesytanie, rozpowszechnianie) tresci stwarzajacych niebezpieczenstwo
werbunku dzieci do organizacji nielegalnych i terrorystycznych;

16) stosowanie takich form cyberprzemocy jak: nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem
sieci, publikowanie lub rozsytanie o§mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow z
uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogos wbrew jego woli; stalking, seksting.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 136. Procedura postepowania w przypadku przeniesienia do innej szkoly

1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokdt zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej Szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog, psycholog szkolny. Uczenn moze sie réwniez zwroci¢ o opinie do
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peing analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowiazany jest zachowa¢ obiektywno$¢. Wychowaweca klasy informuje RP o zastosowanych
dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacy danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Lubelskiego Kuratora O$wiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VII
Rozdzial 1
Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 137.1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspo6tzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) (uchylony);

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw
objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu, o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia oraz zasad
wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

7. Uchylony.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 138. 1. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;
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2) czestotliwosci i rytmicznoSci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. ocena koncowa
nie jest $rednig ocen biezacych;

3) jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z
kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) otwartoSci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje;

7) ocena klasyfikacyjna Srédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna ocen biezacych.
2. (uchylony).

§ 139. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow
o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania;

3) sposobie przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i przekazywanie informacji o
wynikach ucznia.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane s3 :

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzes$niu;

2) (uchylony);

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4) (uchylony);

5) poprzez dziennik elektroniczny Librus.

4. Rodzice potwierdzaja otrzymanie informacji o ktérych mowa w ust. 1 i 2 stosownym

podpisem w Dzienniku Wychowawcy.

5. (uchylony).

6. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 140. Rodzaje ocen szkolnych
1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
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1) biezace;

2) Kklasyfikacyjne:

a) srodroczne - na koniec pierwszego poétrocza i roczne - na zakoriczenie roku szkolnego,

b) konicowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe sa
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone s3 w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;j.

2. Ocene konicowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 141. Jawnos¢ ocen

1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniéw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Ocena
wpisywana jest do dziennika lekcyjnego elektronicznego.

4. Rodzice majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) w ramach godzin dostepno$ci nauczyciela;

2) na zebraniach ogoélnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

5) skanowane prace nauczyciel przekazuje drogg elektroniczng na podany przez rodzicéw adres
mailowy;

6) skserowane prace nauczyciel przekazuje rodzicom;

7) prace wypozycza nauczyciel do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom. Okazane prace
wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciggu tygodnia nauczycielowi.

5. (uchylony).

6. (uchylony).

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 142. Uzasadnianie ocen

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca ocene szkolna.

2.0ceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnos$ci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy wskazujgc mocne strony ucznia, co wymaga poprawy, jak nalezy poprawic oraz
jak uczen ma sie dalej rozwija¢. Na zakonczenie lekcji uczenn ma prawo do wniesienia prosby o
wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najp6zniej w
terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

2. (uchylony).

4. W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w
czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych
spotkan z rodzicem.

§ 142a. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w
szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
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obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$ci ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 142b.

1. (uchylony).

2. (uchylony).

3. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony).

5. (uchylony).

§ 143. Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne ustala sie w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy - 6

stopien bardzo dobry - 5

stopieni dobry - 4

stopien dostateczny - 3

stopient dopuszczajacy - 2

stopien niedostateczny - 1

1a. Ocenami pozytywnymi sg stopnie wymienione w ust. 1 pkt 1-5, natomiast oceng negatywna
jest stopien niedostateczny.

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

3. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za, aktywnos$¢, lub jej brak oraz
czastkowe odpowiedzi.

4. W trakcie biezgcego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego wysitku
stosuje sie ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujgcego. Kazda forma
sprawdzania osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzjg oraz komentarzem ustnym lub na pismie,
zawierajacym obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupeinié¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac¢ dale;.

5. (uchylony).

6. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnoSci
okreslone w podstawie programowej:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, korzysta z réznych zrodet wiedzy ;
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b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

¢) (uchylony),

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac sie do finatéw (w szkole i poza nig),

e) (uchylony),

f) (uchylony),

g) (uchylony),
h) (uchylony),

i) systematycznie pracuje przez caty rok szkolny, uzyskuje z prac pisemnych procentowq liczbe
w przedziale 98 % -100%j;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony w podstawie programowej,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze i umiejetno$ci do rozwigzania zadan problemow w
nowych sytuacjach,

d) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujaca w danym
przedmiocie technologia, precyzyjnoscia, doktadnos$cig wypowiedzi ustnych i pisemnych,

e) (uchylony),

f) pracuje systematycznie,

g) rzadko popelnia bledy,

h) w przypadku oceny prac pisemnych zdobyt procentowa liczbe punktéw w przedziale 86% -
97%.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w stopniu zadowalajgcym wiadomo$ci i umiejetnos$ci z podstawy programowej,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne lub w sytuacjach
nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia ujmowane w terminologii wtasciwej dla danej dziedziny wiedzy,
wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym, popetnia nieliczne btedy stylistyczne,

d) pracuje systematycznie i jest przygotowany do zajec,

e) z prac pisemnych zdobyt procentowg liczbe punktéow w przedziale 75%-85%;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w stopniu podstawowym wiadomos$ci i umiejetnosci z podstawy programowej,
uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym
poziomie,

b) opanowat zakres materiatu proponowanego ograniczony tylko do tresci podstawowych w
zakresie odtwarzania, rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy
tre$ciami,

¢) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o tatwym stopniu trudnosci,

d) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego o matej kondensacji i
klarowno$ci wypowiedzi,

e) popetnia btedy, nie zawsze starannie wykonuje zadanie,

f) w przypadku oceny prac pisemnych otrzymuje procentowa liczbe punktéw w przedziale 50%
-74%.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) zna ale nie zawsze rozumie najbardziej podstawowe pojecia,
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b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

¢) ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki z wyjatkiem klasy 6smej;

d) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomo$ci i procedury odtwarza

mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

e) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnos$ci w

formutowaniu wypowiedzi,

f) w przypadku oceny prac pisemnych otrzymuje procentowa liczbe punktéw w przedziale 30%

-49% .

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci koniecznych okre§lonych w podstawie

programowej a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,

¢) w przypadku oceny prac pisemnych otrzymuje procentowg liczbe punktéw w przedziale 0% -

29%.

§ 144. Sposoby sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow

1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywno$ci uczniéw:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedzZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d)(uchylony).

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

¢) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji,

3) sprawdziany praktyczne,

4) projekty grupowe,

5) wyniki pracy w grupach,

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
Power Point, plakaty, itp.,

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

8) (uchylony),

9) systematyczno$¢ w prowadzeniu zeszytow przedmiotowych,

10) czytelnictwo ksiazek, czasopism,

11) aktywnos$¢ podczas zajec.

2. (uchylony).
3. (uchylony).
4. (uchylony).
5. (uchylony).
6. (uchylony).
7. (uchylony).
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8. (uchylony).

9. (uchylony).

10. (uchylony).

11. (uchylony).

12. (uchylony).

13. (uchylony).

14. (uchylony).

15. (uchylony).

16. Uczen ma prawo 2 razy by¢ ,nieprzygotowany do lekcji” w ciggu poétrocza z zajec
edukacyjnych realizowanych w wymiarze minimum 2 godzin tygodniowo lub 1 raz z zajec
edukacyjnych na ktére wypada 1 godzina tygodniowo bez podania przyczyny z wylaczeniem
zaje¢, na ktorych odbywaja sie zapowiedziane kartkéwki i sprawdziany. Nieprzygotowanie nie
zwalnia ucznia z aktywno$ci na lekcji. Uczen zgtasza nieprzygotowanie na poczatku lekcji.

18. (uchylony).

19. (uchylony).

20. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.
21. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywng nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

22. Proces oceniania uczniéw rozpoczyna sie nie wcze$niej niz tydzien po rozpoczeciu roku
szkolnego.

23. Uczniowie klasy czwartej nie otrzymuja ocen niedostatecznych w pierwszych dwéch
tygodniach nauki.

24. Nauczyciel jest zobowigzany przechowywal prace pisemne uczniéow do konfica roku
szkolnego.

25. Nauczyciele moga w biezacym ocenianiu uwzgledni¢ czytelnictwo uczniéw, ktore nie
ogranicza sie tylko do kanonu lektur szkolnych.

26. Przy pracach pisemnych literackich z jezyka polskiego poczawszy od klasy czwartej, ocenia
sie je w nastepujacych kategoriach:

1) zgodno$¢ pracy z tematem,

2) koncepcja pracy,

3) poprawnos¢ ortograficzna i interpunkcyjna,

4) poprawnos¢ jezykowa, stownictwo, styl,

5) estetyka pracy,

6) uktad graficzny pracy.

27. Przy ocenie ustnych wypowiedzi ucznia nauczyciel uwzglednia:

1) sposdb prezentacji,

2) zgodno$¢ z tematem,

3) kompozycje wypowiedzi,

4) styl wypowiedzi.

28. Ocene za prace w grupie moze otrzymywac caty zesp6t lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizowanie pracy grupowej,

2) efektywne wspotdziatanie,

3) wywigzywanie sie z powierzonych rol,

4) tworcze rozwigzywanie problemoéow.
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29. Oceny ucznia, ktéry byt objety nauczaniem zorganizowanym przez placéwke medyczng
(szpital, sanatorium) wpisuje wychowawca klasy do dziennika lekcyjnego na podstawie
wydanego uczniowi przez placowke medyczna zaswiadczenia z wykazem ocen.

30. Aktywno$¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

1) stopieni dobry - 4

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien celujacy - 6

31. Do wpisywania ocen uczniow uzywa sie koloréw dostepnych w e-dzienniku.

32.Szczegbétowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego.

§ 144a Zasady obowigzujace przy ocenianiu ucznia .

1. Przy pracach kontrolnych ( sprawdziany, kartkéwki, prace klasowe) na poczatku kazdego
dziatu uczen otrzymuje informacje o sposobach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci z tego
zakresu

2. Nauczyciel podaje uczniom punktacje za poszczeg6lne umiejetnosci, wiedze, zadania ,
polecenia oraz liczbe punktéw wymagang do okres$lonej oceny.

3. Kontrolne prace pisemne stuzgce sprawdzeniu wiadomos$ci i umiejetnosci z wykonanej partii
materialu powinny by¢ zapowiedziane i wpisane do dziennika lekcyjnego przynajmniej z
tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Sprawdziany i prace klasowe powinny by¢ sprawdzone, ocenione i oddane uczniom w
przeciggu 2 tygodni z uwzglednieniem $wiat i ferii.

5. Dtuzsze prace pisemne, wypracowania powinny by¢ zrecenzowane ustnie lub pisemnie przez
nauczyciela.

6. Sprawdziany i prace klasowe w ktorych uczen nie uczestniczy z przyczyn od niego
niezaleznych nalezy zaliczy¢ w terminie 2 tygodni w formie ustalonej przez nauczyciela.

7. Wszystkie prace pisemne sg gromadzone przez nauczyciela i przechowywane do konca roku
szkolnego.

8. Na prosbe rodzicow sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana rodzicom zgodnie z § 141 ust.4.

9. Sprawdzian obejmuje materiat danego dziatu lub umiejetnosci okreslonego typu.

10. Kazdy sprawdzian powinna poprzedza¢ lekcja powtérzeniowa z podaniem zagadnien dla
ucznia utatwiajacych przygotowanie do sprawdzianu.

11. W ciggu tygodnia moga odby¢ sie nie wiecej niz 3 sprawdziany, a w ciggu dnia jeden.

12. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu nalezy ponownie uzgodnic¢ z
klasg termin sprawdzianu, przy czym nie ma woéwczas tygodniowego wyprzedzenia .

13. W przypadku unikania przez ucznia napisania sprawdzianu, nauczyciel ma prawo zrobi¢ go
bez zapowiedzi.

14. Kartkowka obejmuje materiat nie wiecej niz z 3 ostatnich tematéw lekcyjnych.

15. Kartkbwka moze by¢ przeprowadzona przez nauczyciela bez zapowiedzi.

16. Kartkowke powinien nauczyciel oceni¢ w przeciggu 1 tygodnia.

17. W ciggu jednego dnia nie powinno by¢ wiecej niz 2 kartkowki.

18. Ocene biezacy za pisemne prace kontrolne ustala sie na podstawie ustalonych progéow
procentowych:

1) niedostateczna 0%-29%

2) dopuszczajaca 30%-49%

3) dostateczna 50%-74%
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4) dobra 75%-85%

5)bardzo dobra 86%-97%

6) celujgca 98%-100%

19. Uczen powinien otrzyma¢ w kazdym poétroczu co najmniej jedng ocene z okreslonych zajeé
edukacyjnych za odpowiedZ ustna.

20. Uczen ma mozliwos$¢ poprawy zaréwno biezacej oceny ustnej jak i z prac pisemnych w
terminie 2 tygodni lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.

§ 145. System oceniania na I etapie edukacyjnym
1. W klasach I - III ustala sie dwa rodzaje oceniania:
1) ocenianie biezace podczas codziennej pracy z uczniem;

2) ocenianie okresowe $rédroczne na zakonczenie péirocza oraz roczna ocena klasyfikacyjna,
ktdre sa ocenami opisowymi za wyjatkiem religii.

3) Ocena opisowa to ustna badZ pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania
zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

4) Ocenianie ma na celu:

a)poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci szkolnej
ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco informujac
ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostalo dobrze zrobione, a
pozniej wskazuje btedy i pomaga je poprawié. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu
uczenia sie poprzez ré6znicowanie nauczania w zalezno$ci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci i umiejetno$ci wynikajacego z rozwoju ucznia.

3. Pétroczna i roczng ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi. Systematyczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje
dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania, jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i stuchania oraz
wiedzy o jezyku, umiejetnos$ci matematycznych, znajomos$ci przyrody i opisywania sktadnikow
przyrody;

2) spoteczno - moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan
wobec wytworow kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka, postawa
ciala, sprawnos$c i zdrowie.

4. Poétroczna ocena opisowa sporzadzona dla rodzicow bedzie opatrzona wskazéwkami
dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy.
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Roczna ocene opisowg wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

5. (uchylony).

6. (uchylony).

7. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu Klasy przez ucznia Kklasy I - III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie
sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicéw lub rodzice po zasiegnieciu opinii
wychowawcy Klasy.

7a. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego.

8. Ocenianie biezagce w klasach I-IIl w odniesieniu do wszystkich rodzajéow edukacji
obowigzujacych w I etapie ksztatcenia dotyczacych umiejetnosci czytania, pisania, mowienia,
liczenia, dziatan praktycznych i prac pisemnych ucznia, sprawdzianéw, testow i kart pracy
dokonywane jest systematycznie wedtug pieciostopniowej skali wyrazonej symbolami
literowymi: A, B, C, D, E i odpowiadajacymi im okresleniami stownymi: wspaniale, bardzo
dobrze, dobrze, popracuj, masz trudnos$ci oraz rejestrowane w karcie osiggnie¢ ucznia.

1) A wspaniale - umiejetno$¢ bardzo wysoko rozwinieta. Uczen posiadt wiedze
i umiejetnosSci znacznie wykraczajace poza program nauczania w danej klasie, samodzielnie i
tworczo rozwija witasne uzdolnienia. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w
rozwigzywaniu problemoéw ujetych w programie nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy, osigga
sukcesy w konkursach i zawodach sportowych na poziomie pozaszkolnym; 100% poprawnie
wykonanej pracy, w przypadku prac pisemnych osiggnat procentowa liczbe punktéow w
przedziale 98%-100%.

2) B bardzo dobrze - umiejetno$¢ wysoko rozwinieta, uczen sprawnie wykorzystuje zdobytg
wiedze i umiejetnosci i stosuje je w szkolnych sytuacjach, odnosi sukcesy w konkursach
szkolnych, w przypadku prac pisemnych osiggnat procentowg liczbe punktéw w przedziale
86%-97%;

3) C dobrze - umiejetno$¢ rozwinieta zgodnie z oczekiwaniami. Uczenn opanowat petny zakres
wiedzy i umiejetnoSci okreslony programem nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy ujete programem nauczania,
potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach, w przypadku prac pisemnych osiggnat procentowa liczbe punktéw w przedziale
75%-85%;

4) D popracuj - umiejetno$¢ niezupeinie rozwinieta. Uczen opanowat podstawowe tresci
programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu sie, rozwigzuje typowe
zadania o $rednim stopniu trudnos$ci, czasem przy pomocy nauczyciela, w przypadku prac
pisemnych osiggnat procentowq liczbe punktéw w przedziale 50%-74%.;

5) E masz trudnos$ci - umiejetno$¢ stabo rozwinieta. Uczenn w niewielkim zakresie opanowat
podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, ale braki nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego poziomu ksztatcenia w ciggu dalszej nauki, rozwiazuje,
czesto przy pomocy nauczyciela, typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci. 0% - 49%
poprawnie wykonanej pracy.

8.2 (uchylony).

9. Ocenianie biezace w Kklasach I-IIl polega na codziennej obserwacji dziecka i dotyczy
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia, co nauczyciel nagradza usmiechem, pochwata, gestem,
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znakiem graficznym ( buzka, stoneczko, serduszko) oraz wskazuje co uczenn powinien zmienic,
poprawi¢, udoskonali¢. Prace pisemne krotko recenzuje.

10. Spostrzezenia i uwagi o uczniu nauczyciel notuje w dzienniku lekcyjnym.

11. Na podstawie zgromadzonych informacji nauczyciel konstruuje karte szkolnych osiggnie¢
ucznia, ktorag przekazuje rodzicom.

12. (uchylony).

13. (uchylony).

14. W klasach I-IIl nauczyciel nie zadaje uczniowi prac domowych, z wyjatkiem ¢éwiczen
usprawniajgcych motoryke matla, ktére sa obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z
nich ocene, oraz praktyczno-technicznych prac domowych - do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych.

15. Uczniowie klas I w pierwszym miesigcu nauki sg objeci badaniem diagnostycznym, ktére
okresla przygotowanie uczniéw do podjecia obowigzku szkolnego oraz jest wskazéwka do
ukierunkowania pracy z dzieckiem.

16. Na zakonczenie [ etapu edukacyjnego uczniowie s3a poddawani badaniom osiggnieé
szkolnych w celu diagnostycznym.

§ 146. Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII

1. Oceny biezace i oceny Kklasyfikacyjne w kl. IV-VIII ustala sie w stopniach wedlug skali i
kryteriow zapisanych w § 143.

2. (uchylony).

3. (uchylony).

4. (uchylony).

5. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceny klasyfikacyjne
zachowania

6. Zadania domowe sg nieobowigzkowg formg aktywnosci, ktéra ma mobilizowa¢ uczniow do
samoksztatcenia, prezentowania wiedzy, umiejetnosci, zainteresowan, zdolnosci i kreatywnosci.
7. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemna lub praktyczno-techniczng prace
domowga do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym, Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonang przez
ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowsg i przekazuje mu informacje zwrotng
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczy¢.

§ 147. Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Ocenianie zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie Sr6drocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie zachowania ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.
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4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;j.

6. Ocene Kklasyfikacyjng zachowania ($rodroczna i roczna) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedhug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz,

2) bardzo dobre - bdb,

3) dobre - db,

4) poprawne - pop,

5) nieodpowiednie - ndp,

6) naganne - ng

7. Szczego6towe kryteria oceny zachowania w klasach IV - VIII sg nastepujace:

1) Ocene wzorowa: otrzymuje uczen, ktéry:

a) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do nasladowania
dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku,

b) wyroéznia sie kultura osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty, uczniéow, rodzicéw,
cztonkéw rodziny a takze w swoim otoczeniu i prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote, jest uczciwy w codziennym postepowaniu,

¢) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

d) uchylony,

e) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez nauczycieli,
jest zawsze przygotowany do zajec,

f) systematycznie uczeszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

g) nie spd7Znia sie na lekcje,

h) dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolno$ci na miare wtasnych mozliwosci
stwarzanych przez szkote uczestniczac w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan, w
konkursach wewnatrzszkolnych i zewnetrznych, turniejach i zawodach sportowych,

i) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

j) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia,

k) nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i Srodkow
odurzajacych),

1) dba o piekno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmdw i obrazliwych stow i gestéw, zwraca
sie po imieniu do kolegdéw, stosuje zwroty i formy grzecznosSciowe,

m)zawsze chodzi we wtasciwym obuwiu na terenie szkoty,

n) aktywnie uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych, okoliczno$ciowych i patriotycznych,

0) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

p) przestrzega i szanuje zwyczaje i tradycje szkolne,

q) stuzy pomoca kolezeniskg w nauce,

r) sumiennie wypetnia obowiazki zwigzane z petniong funkcja w samorzadzie szkolnym i
klasowym,
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s) aktywnie uczestniczy w akcjach charytatywnych na rzecz innych,

t) w swoim postepowaniu realizuje wartosci, ktore gtosit Patron Szkoty,

u) zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,

v) reaguje wilasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innych, przeciwdziata
intrygom, obmowom i szykanom w klasie,

w) reprezentuje szkote w poczcie sztandarowym,

x) aktywnie uczestniczy w wolontariacie szkolnym,

y) aktywnie dziata w samorzadzie szkolnym.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktdry:

a) bardzo dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,

b) nie ma Zadnych zastrzezen co do jego kultury osobistej,

c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

d) (uchylony),

e) dokladnie spetnia wszystkie funkcje w samorzadzie szkolnym i klasowym i wywigzuje sie z
zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

f) systematycznie uczeszcza do szkoly i wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione w
terminie wyznaczonym przez wychowawce,

g) nie spdZnia sie na zajecia (ma w pétroczu nie wiecej niz 3 spdZnienia i to tylko na swoje
pierwsze zajecia lekcyjne),

h) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,

i) dba o zdrowie i higiene swoja, innych i otoczenia,

j) nie ulega natogom,

k) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

1) zawsze chodzi we wtasciwym obuwiu na terenie szkoty,

m)w miare swoich mozliwos$ci reprezentuje szkote w konkursach i zawodach,
n) pomaga mtodszym i stabszym kolegom,

0) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych,
p) bierze udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

q) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota

r) udziela sie w samorzadzie szkolnym lub klasowym,

s) reprezentuje szkote w poczcie sztandarowym,

t) pracuje w wolontariacie szkolnym.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wywiazuje sie z obowigzkdw ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty,

b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec 0sdb dorostych i kolegow,

¢) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci i warunkdow,

d) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

e) przestrzega zasad zdrowia,

f) nie ulega natogom,

g) systematycznie uczeszcza do szkoty i wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione w
terminie wyznaczonym przez wychowawce,

h) nie sp6znia sie na zajecia (ma w poéiroczu nie wiecej niz 5 spdznien i to tylko na swoje
pierwsze zajecia lekcyjne),

i) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz Kklasy i szkoty,

j) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,

k) nie uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych naruszajgcych godnos¢ osobista.

1) przestrzega przepisow o bezpieczenstwie w szkole, w drodze do i ze szkoty, na wycieczkach i
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imprezach szkolnych,

1) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,

m) rozumie i stosuje normy spoteczne,

n) szanuje mienie spoteczne,

0) przestrzega Regulaminu szkolnego,

p) pozytywnie reaguje na uwagi dyrekcji, nauczycieli i pracownikéw szkoty,
r) nie obraza innych stowem, gestem, czynem.

4) Ocene poprawng, otrzymuje uczen, ktéry:

a) przestrzega obowiazkéw ucznia zapisanych w Statucie Szkoty,

b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec os6b dorostych i kolegéw, uzywa
zZwrotow grzecznosciowych,

c) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci i warunkéw,

d) zdarza mu sie nie szanowa¢ podrecznikoéw, mienia szkolnego i spolecznego oraz mienia
kolegéw,

e) zdarza mu sie, Ze zapomina obuwia zmiennego,

f) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow,

g) nie wszczyna bdjek oraz nie uczestniczy w nich,

h) zdarza mu sie famac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

i) w pdélroczu nie spdZnit sie na zajecia wiecej niz 10 razy,

j) w potroczu ma nie wiecej niz 10 nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

k) zmienia obuwie,

1) w ciagu p6troczu otrzymat nie wiecej niz 5 negatywnych pisemnych uwag o niewlasciwym
zachowaniu,

m)wykazuje che¢ wspdétpracy z wychowawca,

n) nie angazuje sie w prace na rzecz klasy, szkoty,

0) zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

p) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

q) czasami pomaga kolezankom i kolegom,

r) czasami uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu.

s) Poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw szkoty

5) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywiazuje sie z obowigzkéw ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty,

b) ma lekcewazgcy stosunek do pracownikéw szkoty,

) nie przestrzega zasad czystoSci,

d) nie przestrzega stroju galowego i zasad wtasciwego zachowania na uroczystosciach i
imprezach organizowanych przez szkote,

e) nie pracuje na miare swoich mozliwosci i warunkéw, nie odrabia zadan domowych, nie
przygotowuje sie do lekgji,

f) utrudnia prowadzenie lekgji,

g) w poétroczu sp6znit sie na zajecia wiecej niz 10 razy,

h) w p6troczu ma nie wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

i) wdaje sie w bojki, czesto prowokuje kidtnie i konflikty,

j) niszczy mienie szKolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,

k) ulega natogom i namawia do tego innych,

1) bardzo czesto nie zmienia obuwia na szkolne,

m)nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote Srodkéw zaradczych,
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n) naraza bezpieczenstwo witasne i innych,

0) poniza uczniéw i jest agresywny wobec nich,

p) zdarzaja mu sie drobne kradzieze,

q) zdarza mu sie uzywac stéw wulgarnych, obraZliwych gestéw w szkole i poza nig,

r) w sposéb lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw, osoéb
starszych,

s) ma negatywny wptyw na swoich kolegéw,

t) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

6) Ocene naganna otrzymuje uczen, ktéry popetnia jedno z ponizszych wykroczen:

a) razaco lekcewazy obowiazki ucznia zapisane w Statucie Szkoty,

b) stosuje szantaz, wytudzanie lub zastraszenie,

c) bierze udziat w napadach, bdjkach, kradziezach,

d) ulega natogom i namawia do tego innych,

e) zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

f) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegéw,

g) wagaruje nagminnie, nie przygotowuje sie do lekcji,

h) dziata w nieformalnych grupach takich jak bandy mlodziezowe, gangi, sekty,

i) poniza nauczycieli i pracownikéw szkoty,

j) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
btedu,

k) nie wykazuje checi elementarnej poprawy zachowania,

1) ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych,

m)wchodzi w konflikty z prawem,

n) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny,

0) popetnia przestepstwa w cyberprzestrzeni.

8. (uchylony).

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca opinie
wlasng ucznia, opinie wyrazona przez jego kolegéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych w szkole
oraz innych pracownikdw szkoty.

10. W ciaggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
pehigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku wychowawczym. TakZe inni pracownicy szkotly
informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

11. Wychowawca klasy w oparciu o zapis ust.10 i szczegétowe kryteria ocen z zachowania
zawarte w ust. 7 ocenia zachowanie ucznidws:

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania pétrocznej i rocznej wychowaweca klasy
zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy $srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 20.

14. Oceny s3g jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

15. (uchylony).

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnoSci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej;

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 122
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




5) dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. (uchylony)

1) (uchylony);

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) (uchylony);

5) (uchylony);

6) (uchylony);

7) (uchylony).

18. Na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus. Powyzsza informacje
potwierdza rodzic podpisem w dzienniku wychowawcy. Uczen lub jego rodzice moga wystapic¢ o
poprawe rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli w terminie 3 dni od uzyskania
informacji o przewidzianej ocenie zachowania zwrécg sie do wychowawcy klasy o poprawe tej
oceny.

19. O przewidywanej dla ucznia péirocznej i rocznej ocenie nieodpowiedniej i nagannej
zachowania wychowawca zawiadamia rodzicow ucznia w formie pisemnej na miesigc przed
klasyfikacyjnym  posiedzeniem Rady Pedagogicznej za poSrednictwem dziennika
elektronicznego Librus.

20. 1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jesli uznaja, ze
roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezenia
komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwyktg
wiekszoscig gltoséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

2) W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
d) pedagog;

e) psycholog;

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

4) 7 prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegoélnosci:

a) sktad komisji;

b) imie i nazwisko ucznia;

¢) termin posiedzenia komisji;

d) wynik gtosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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5) Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21. Dyrektor szkoty powotuje komisje, o ktérej mowa w ust. 20 w przypadku, kiedy:

1) wychowaweca nie zachowat terminéw poinformowania ucznia i jego rodzicéw o obnizonej czy
tez przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,

2) wychowawca nie zasiegnat opinii przy ustalaniu oceny zachowania,

3) wychowawca nie rozpatrzyt wniosku ucznia lub jego rodzicéw ztozonego zgodnie z ust. 18,

4) ocena zachowania jest niZsza niZz przewidywana, a uczen nie obnizyt oceny swojego
zachowania po terminie,

5) wychowawca razgco naruszyt kryteria na poszczeg6lne oceny zachowania zapisane w ust. 7.
22. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

23. (uchylony).

§ 148. Kryteria ocen z zachowania w klasach I-III

1. W klasach I - III pétroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa
zamieszczong w karcie osiggnie¢ ucznia.

2. Ustala sie nastepujaca symbolike i skale biezacego oceniania zachowania:

A - uczen zachowuje sie wzorowo

B - uczen zachowuje sie bardzo dobrze

C - uczen zachowuje sie poprawnie

D - uczen musi popracowaé nad zmiang swojego zachowania

3.Kryteria oceny biezacej z zachowania:

A - Uczen zawsze zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb dorostych i rowiesnikéw. Zawsze
przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest zawsze kolezenski. Nigdy nie bierze udziatu w béjkach,
ktétniach i sporach. Nigdy sie nie sp6Znia na zajecia. Wzorowo zachowuje sie podczas wycieczek,
wyj$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Sumiennie i rzetelnie peilni powierzone mu przez
nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zawsze dba i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne.
Aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zawsze utrzymuje ad i porzadek w
miejscu pracy.

B - Uczen najczesciej zwraca sie kulturalnie i taktownie do 0séb dorostych i rowie$nikéw. Stara
sie przestrzegac zasad bezpieczenistwa. Jest kolezenski. Nie bierze udziatu w bojkach, ktotniach i
sporach. Sporadycznie spdznia sie na zajecia. Bez zastrzezen zachowuje sie podczas wycieczek,
wyjsé, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Bez zastrzezen peini powierzone mu przez nauczycieli
funkcje, np. dyzurnego. Dba i szanuje mienie wilasne, cudze i szkolne. Aktywnie i chetnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkotly. Utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy.

C - Uczen zwykle zwraca sie kulturalnie i taktownie do os6b dorostych i rowiesnikow. Zdarza mu
sie nie przestrzegac zasad bezpieczenstwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwrdceniu uwagi
przez nauczyciela, zwykle jest kolezenski. Zdarza mu sie bra¢ udziat w boéjkach, ktétniach i
sporach. Czesto spdznia sie na zajecia. Nie sprawia wiekszych trudno$ci podczas wycieczek,
wyjs¢ i zajec¢ szkolnych. Zwykle sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu przez nauczycieli
funkcje, np. dyzurnego. Zwykle dba i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne. Uczestniczy w Zyciu
klasy i szkoty. Zwykle utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy.

D - Uczen niegrzecznie i nietaktownie zwraca sie do os6b dorostych i réwiesnikéw. Nie
przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest niekolezenski. Jest konfliktowy, czesto bierze udziat w
ktétniach, bojkach i sporach. Nagminnie spéznia sie na zajecia. Sprawia ktopoty wychowawcze
podczas wyjs¢, wycieczek i zaje¢ szkolnych. Nie wywigzuje sie z powierzonych mu funkcji, np.
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dyzurnego. Niszczy i nie szanuje mienia wiasnego, cudzego i szkolnego. Niechetnie uczestniczy
w zyciu Klasy i szkoty. Nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy.

§ 149. Klasyfikacja $rédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od 1
lutego do zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Klasyfikacja s$rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skala okreslong w niniejszym statucie.
Ocena ta powinna odzwierciedla¢ rzetelne rozpoznanie zdobytej przez ucznia wiedzy i nabytych
umiejetnos$ci w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.

4. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie najp6éZniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

5. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie mogg by¢ Srednig arytmetyczng ocen biezacych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i
umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $Srédroczng i roczng
ocene Kklasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegoélnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze
by¢ uchylona ani zmieniona decyzjq administracyjna.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocene uzgadniajg wszyscy nauczyciele danego przedmiotu.

12. O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach ogélnych
i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub
$rodroczne;j.

§ 150. 1. O przewidywanej dla ucznia $rédrocznej (rocznej) ocenie niedostatecznej nalezy
poinformowac rodzicéw ucznia w formie pisemnej za posrednictwem dziennika elektronicznego
Librus na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, Srodrocznym lub
rocznym, w oparciu o ocene niedostateczng wpisang w e- dzienniku przez nauczyciela na 3 dni
przed wystaniem informacji do rodzicéw.

2. Na 10 dni przed ($rédrocznym) rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
$rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych za posrednictwem
dziennika elektronicznego Librus.
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3. Rodzice potwierdzaja wtasnym podpisem otrzymane informacje o proponowanych ocenach w
dzienniku wychowawcy Klasy.

4. Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych wpisujg przewidywane oceny do e-dziennika oraz
do dziennika wychowawcy klasy na 3 dni przed terminem poinformowania rodzicéw, o ktérym
mowa w ust.11 2, za$ na 3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej oceny ostateczne.

5. (uchylony).

6. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ che¢ uzyskania wyzszej oceny od przewidywanej w
terminie 3 dni od daty podania przewidzianej oceny, woéwczas nauczyciel uzgadnia z uczniem
zakres wiadomosci i umiejetnosci, ktédry obowigzuje ucznia oraz ustala termin nie pdZniej niz na
3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

7. Rodzice potwierdzaja swoim podpisem w dzienniku wychowawcy klasy otrzymanie
informacji o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczna.

8. Uczen moze zgltosi¢ do nauczyciela che¢ uzyskania wyzszej oceny od przewidywanej oceny
niedostatecznej w terminie do 10 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciel uzgadnia z uczniem zakres wiadomosci i umiejetnosci niezbednej do ustalenia oceny
wyzszej od oceny niedostatecznej oraz termin zmiany oceny, ktéry nie moze by¢ pdZniejszy niz
na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

§ 151. Jezeli w wyniku Kklasyfikacji Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespdt nauczycieli uczacych ucznia opracowuje program dziatan w celu uzupeinienia
przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualng pomoc nauczyciela.

§ 152. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 153. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady
przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnos$ci w trybie odwotawczym okresla § 156
statutu szkoty.

§ 154. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez hauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwate;j
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
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ocena niedostateczna), r6wniez w trybie uzyskania oceny wyzszej od niedostatecznej;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form wsparcia; w tym - konsultacji
indywidualnych.

3. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny lub jego rodzice, zwracaja sie z pisemng prosba w
formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

4. Wychowawca klasy sprawdza speinienie wymogu ust. 2 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spelnienie wymogéw ust. 2 pkt 3,41 5.

5. W przypadku speinienia przez ucznia wszystkich warunkéw ust. 2, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystapienie ucznia do uzyskania oceny wyzsze;j.

6. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 2 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

7. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najp6zniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

8. Sprawdzian, oceniony zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

9. Ustalenie oceny rocznej wyzszej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen.

§ 155. Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absenciji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

5. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W
dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo
Jniesklasyfikowana”.

7. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
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plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
miec¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin Kklasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowiazek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit
na speinianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw
rodzice ucznia.

14. 7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoél, ktéry stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
17. Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminéw Kklasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 156. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie w przypadku, kiedy:

1) nauczyciel lub wychowaweca nie zachowuje: trybu i terminéw poinformowania ucznia i jego
rodzicéw o przewidywanych ocenach zawartych w § 150 ust. 1, 2;

2) (uchylony);

3) nauczyciel nie stworzyt mozliwosci poprawy oceny niedostatecznej z prac klasowych, a uczen
w terminie okreSlonym w § 144a ust. 6 zwrdcit sie do nauczyciela z prosba o jej poprawe;

4) nauczyciel nie stworzyt mozliwosci, aby uczen uzupeinit braki z pierwszego pétrocza w
terminie i formie ustalonej z nauczycielem zgodnie z § 151;

5) uczen lub jego rodzice zgtosili nauczycielowi wniosek o poprawe oceny nie pdzniej niz w
terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie, a nauczyciel nie stworzyt
uczniowi mozliwosci poprawy oceny;

6) nauczyciel nie przedtozyt uczniowi lub jego rodzicom planu dziatan celem uzupetnienia
brakéw zgodnie z § 151.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgltoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicom

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
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1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczes$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokét ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dolgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na egzamin w trybie odwotawczym w sytuacji dtugotrwatej
usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia spowodowanej chorobg lub wzgledami rodzinnymi.

12. Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 157. Egzamin poprawkowy

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotéw
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczei moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel przedmiotu, a zatwierdza Dyrektor Szkoty
najpozniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosSci zadan powinien
odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 143 wedtug petnej skali ocen. W
przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 129
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce,
zadania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét.

11. Do protokotu =zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem
ust. 15.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6Zniej niz do konca wrze$nia.

14. Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji maja
zastosowanie przepisy § 156 Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdzial 2
Egzamin 6smoklasisty

§ 158. 1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomo$ci i umiejetnoSci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do
kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwdéch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego.

3. Egzamin ma forme pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pézniej niz do 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujaca jezyk
obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotoéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czeSci egzaminu.
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Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje
dotyczace dostosowan s3 oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego
rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

10. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice ucznia przedktadaja opinie Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo;

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase odpowiednio
szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

16. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu Dyrektor OKE, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czes$ci egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegbétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czes$ci egzaminu wpisuje sie odpowiednio
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.”

18. Uczen, ktdry jest chory w czasie trwania egzaminu moze Korzystac ze sprzetu medycznego i
leké6w koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 159. - § 160. (uchylony)

§ 160a. Ocenianie w trakcie ksztalcenia na odlegltos¢
1. W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.
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2. Ocenianie biezace podczas ksztatcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢. Zasady oceniania musza by¢ dostosowane do przyjetych w szkole
rozwiazan ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Monitorowanie postepow uczniow odbywa sie poprzez:

1) obserwacje pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wilasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczes$niej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéow zaleza od specyfiki przedmiotu.

6. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja i sprawdzaja wiedze
uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych:

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniéw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym terminie
poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwac¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne wudzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatoréw
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 160b. 1. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace
pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej
i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnienn sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespolowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom Kkorzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢wiczen
fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na $wiezym
powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw i parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ uczniéw do wypetniania dzienniczkow
aktywnosci fizycznej.

§ 160c. 1. Ocenianie zachowania ucznidéw polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie
nauki na odlegtos$¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnos$ci w realizacji zleconych form
nauki.
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2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzia¢ réwniez pod uwage kulture korespondencji, ktéra
odznacza sie uczen - tj. sposéb, w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).

3. W trakcie ksztatcenia na odleglos¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzia¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 160d. 1. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem lub
oceng wykonanego zadania.

3. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien sie dalej uczyc¢.

§ 160e. 1. Ustalajac ocene klasyfikacyjna nauczyciel zobowiazany jest bra¢ pod uwage
frekwencje ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciel
zobowiazany jest wzigé pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu
elektronicznego, sytuacje domowa i rodzinna itd.

2. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod egzamin Kklasyfikacyjny i poprawkowy
moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej).

3. W przypadku egzamindéw z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej protokét
wypetnia sie zdalnie.

Rozdzial 3
Promowanie i ukonczenie Szkoty

§ 161.

1. Uczenn otrzymuje promocje do Kklasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 4

2. (uchylony).

3. (uchylony).

4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w
klasie programowo wyzsze;j.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewo6dzkim oraz
konkurséw, zawoddw sportowych, festiwali, turniejow otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastepuje zmiana tej oceny na
ocene koncowa celujaca.

6. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie
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wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i
zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

Listy uczniow wyroéznionych w klasach I-1II ustala wychowaweca klasy biorac pod uwage wyniki
dydaktyczno-wychowawcze.

8. Uczen konczy szkole z wyrédznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konncowej uzyskat z zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

9. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
oraz przystapil do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw
zwolnionych z egzamin na podstawie odrebnych przepiséow.

10. Uczniowie, ktorzy nie przystapia do egzaminu w danym roku, musza powtérzy¢ ostatnia
klase szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

11. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym

12. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Rade
Pedagogiczna zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

13. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty.

14. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 12 - 13 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

DZIAL VIII
WarunKki bezpiecznego pobytu uczniéw w Szkole

§ 162. (uchylony).

§ 162a.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkotly do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2)organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach -
zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla Regulamin dyzurow;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) w miare mozliwo$ci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku dla
oddziatéw przedszkolnych, I-11I oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajeciami i po
zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow,
rodzaju pracy oraz podjazdy dla os6b niepetnosprawnych;
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8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej;

10) utrzymanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow. Boisk i sprzetu szkolnego w stanie
pelnej sprawnosci i statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw;

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

13) reagowania nauczyciela na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczefistwa uczniow;

14) zwracanie sie pracownikow obstugi szkoty do os6b postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora szkoty lub
skierowanie tej osoby do dyrektora;

15) zawiadamianie dyrektora szkoty przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.

2. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wejscia do szkoty na zajecia oraz wyjscia ze szkoty po
zajeciach.

§ 163. (uchylony).

§ 164.(uchylony).

§ 165 Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbe opiekunéw oraz
sposOb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego,
stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawno$¢ oséb powierzonych opiece szkoty, a takze
specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac.

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, obejmujg w szczegdlnosci:

1) opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

2) niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;

3) jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikow zaznajamia sie z zasadami
bezpiecznego przebywania nad wodg;

4) osoby pozostajace pod opieka szkoly moga ptywac oraz kapac sie tylko w obrebie kapielisk i
ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczenstwa oséb przebywajacych
w gorach, ptywajacych, kgpigcych sie i uprawiajgcych sporty wodne;

5) nauka ptywania moze odbywac sie tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych
i przystosowanych;

6) uczacym sie pltywac i kapigcym sie zapewnia sie staly nadzér ratownika lub ratownikéw
i ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunéw ze strony szkoty;

7) kajaki i todzie, z ktorych korzystajg uczestnicy wycieczek, wyposaza sie w sprzet ratunkowy;
8) ze sprzetu ptywajacego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz
postugiwania sie wyposazeniem ratunkowym;

9) niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakéw podczas silnych wiatréow;

10) niedopuszczalne jest urzgdzanie $lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i
innych zbiornikach wodnych;
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11) przed przystapieniem do strzelania z broni sportowej uczniéw zaznajamia sie z zasadami
korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia sie z bronig;

12) niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieka Szkoty sprzetu, ktorego
uzycie moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub Zycia, w tym dysku, kuli, mtota, oszczepu, tukuy,
szpady, sportowej broni strzeleckiej - jezeli szkota nie ma mozliwosci zapewnienia warunkéw
bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

3. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw oraz kierownikiem wycieczki moze by¢
tylko nauczyciel Szkoty.

4. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych
przepisow:

1) jeden opiekun na 15 uczniéw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
$rodkéw lokomociji;

2) jeden opiekun na 10 uczniéw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 oséb.

5. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskac zgode rodzicéw
lub opiekunéw prawnych uczniéw na pismie.

6. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora Szkoty.

7. (uchylony).

8. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie
o ukoniczeniu kursu dla kierownikéw obozéw. Opiekunem grupy zas moze by¢ osoba petnoletnia
(po uzgodnieniu z dyrektorem Szkoty), ktora ukonczyta kurs wychowawcéw wypoczynku z
zachowaniem wymogo6w Standardéw Ochrony Matoletnich.

9. Organizator zajec z klasa (grupa) poza Szkotg wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

§ 165a.

1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowiazany jest do:

1) kontroli sprawno$ci sprzetu sportowego przed zajeciami;

2) zadbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow na lekcji i w szatni przed
lekcja; 3) dostosowania wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw;

4) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;

5) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel wychodzacy z uczniami na ptywalnie zobowigzany jest do:

1) zorganizowania zbidrki w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty;

2) sprawdzenia obecno$ci;

3) bezpiecznego przeprowadzenia uczniéw zgodnie z przepisami ruchu drogowego lub objecia
opieka podczas przejazdu;

4) zapoznania i przestrzegania regulaminu ptywalni;

5) zorganizowania zbiérki w wyznaczonym miejscu na terenie ptywalni;

6) sprawdzenie obecnosci;

7) wtasciwego nadzoru w czasie powrotu do szkoty.

3. W czasie zawod6w sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie mogg pozostawac
bez opieki 0s6b do tego upowaznionych.

4. Stopien trudnosci i intensywnoS$ci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej
i wydolnos$ci ¢wiczacych;

1) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym dniu z
wykonywania planowanych ¢wiczen, informujgc o tym jego rodzicéw;
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2) (¢wiczenia sa prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych peine
bezpieczenstwo ¢wiczacych;

3) bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktérych przemieszczenie sie moze stanowié
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na state;

4) stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami;

5) w salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych,
gier i zabaw umieszcza sie tablice informacyjne okres$lajace zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen i sprzetu sportowego;

6) prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorace w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

§ 166. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, wprowadza Dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz uczniéw i ich rodzicéw
poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.

DZIAL IX
Ceremonial szkolny

§ 167. Szkola posiada symbole szkolne

1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej sposrod prymusoéw szkoty i sktada sie z trzyosobowych sktadéw poszczeg6lnych
oddziatéw najstarszych klas szkoty;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w
szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw najstarszych klas
Szkoty wyrédzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

b) asysta - dwie uczennice

4) kandydatury do sktadu pocztu sg przedstawione przez wychowawcéw klasy siodmych oraz
Samorzad szkolny na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego);

6) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizacji;

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg
(ortem);

11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

12) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystoSci stojg w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana 137
Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju




osoba prowadzgca uroczystos¢;
13) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla sztandar;
14) sztandar oddaje honory:
a) na komende ,,do hymnu”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie §lubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencéw, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.
2. Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.
3. Slubowanie klasy pierwszej Szkoly Podstawowej:
Slubowanie uczniéw Kklas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na wysokosSci oczu
prawa reke z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:
, Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawia¢ rados¢ rodzicom i
nauczycielom”

4. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po $lubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i moéwi:

»Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowe nr 1 im. Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana

Kardynata Wyszyniskiego w Bitgoraju.”

5. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: Swieta panstwowe: Dzien Flagi i
Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto
Niepodlegtosci (11 listopada); Dzien Patrona Szkoty, Dzien Papieski
6. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoly:
1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) Swieto Szkoty i §lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia (20 paZzdziernika),
2) zakonczenie roku szkolnego,
3) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznoSciowe z udziatem sztandaru szkoty.
7. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzgcego uroczystos¢:
a) ,Bacznos$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadnicza
i zachowuja ja do komendy ,Spocznij!”;
b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) ods$piewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
c) ,Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,Spocznij”;
d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar -
symbol Szkoty Podstawowej Nr 1 imienia Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata
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Wyszynskiego w Bitgoraju. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote i jej Patrona”;
chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catluje rég sztandaru,
wstaje i wygtasza formute :, Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej Nr 1 imienia
Btogostawionego Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego w Bitgoraju. . Obiecujemy
dba¢ o niego, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki i godnie reprezentowac nasza Szkote i
naszego Patrona.”; chorgzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);
po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dolacza do swoich Kklas; ,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstap” - nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznosé,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadniczg a poczet
wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

DZIAL X )
PRZEPISY PRZE]JSCIOWE
§ 168. (uchylony).
§ 168a. (uchylony).
§ 168b. (uchylony).
§ 168c. (uchylony).
§ 168d. (uchylony).
§ 168e. (uchylony).
DZIAL XI

Postanowienia koncowe

§ 169. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie
mog3a by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy Prawo o$wiatowe.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okre$lajg odrebne
przepisy.

§ 169. a Misja szkoty s3 stowa jej patrona ,,Dla nas po Bogu najwieksza mitos¢ to Polska”.

§ 170. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogiczne;j;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) organu prowadzacego szkote;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej;

5) Rady Rodzicow.
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2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu Szkoty.

§ 171. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

§ 172. Szkota publikuje jednolity tekst statutu.

§ 172.a Statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej szkoty;

2) sekretariacie szkoty;

3) bibliotece szkolnej;

4) stronie Internetowej szkoty.

§ 173. Niniejszy statut zostat znowelizowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Szkoty w dniu
14 kwietnia 2025. Z mocy prawa traci moc dotychczasowy statut uchwalony w dniu 3 grudnia
2024.
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